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Données synoptiques sur le Burkina Faso

des statistiques démographiques
miques

°1 : Répartition par sexe de la Population totale en 2014
Masculin Féminin Ensemble En 2014, la population totale résidente du Burkina Faso est estimée a 17 880 386
Effectif 8 627 830 9 252 556 17 880 386 habitants dont 52% de femmes.

Source : Projections démographiques de 'INSD

Tableau N°2 : Répartition de la population active par sexe i . ) . i
Ensemble des actifs % Hommes % Femmes _total La population potentiellement active représente plus du tiers (354%) de la
> 2 population totale (le taux d'activité). Les hommes constituent plus de la moitié des

Effectif 6 334 230 52,2 478 6334230 actifs (52,2%). Le taux de participation des femmes & I'activité économique est donc
Source : EMC, 1¢r trimestre 2014 de 47,8%.

Tableau N°3 : Répartition de la population active par tranches d’age selon le

milieu de résidence L'examen du tableau N°3 montre que leffectif de la population active varie

Tranches d'age Urbain Rural National significativement selon les tranches d'’ages. Ainsi, les jeunes de la tranche d’age de

15-24 245 28,7 27,6 25-34 enregistrent la proportion la plus élevée d'actifs (28,1%). La population jeune,

25-34 321 26,7 28,1 en général, constitue plus de la moitié (environ 57%) de la population active.

35-44 203 194 19,7

45-54 139 134 135 Selon le milieu de résidence, en milieu urbain, les tranches d'age 25-34 et 15-24

55-64 6,6 72 7.1 enregistrent les proportions les plus élevés de population active avec

65+ 26 46 41 respectivement 32,1% et 24,5%. En milieu rural, la tranche d'age 15-24 enregistre la
' ' ' proportion la plus élevée suivie de celle de 25-34. Mais, la distribution de la

Total 100 100 100 population active selon les tranches d'ages est presque identique en milieu urbain

Source : EMC, 1¢r trimestre 2014 qu'en milieu rural.

sur 'emploi et le chémage au Burkina Faso
: Répartition (%) des occupés par branche d’activité
ranches d’activités 2014

Le ratio de dépendance mesure le nombre de personnes a charge (enfants agés de 0
a 14 ans et personnes agées de 65 ans et plus) par rapport a la population en &ge de

Agriculture 29,9 travailler (15-64 ans).Le ratio de dépendance démographique peut étre interprété
Industrie 31,1 aussi comme le nombre moyen de personnes dont un travailleur assume la charge
Commerce 213 dans une société. Plus le ratio est élevé, plus le fardeau pesant sur les actifs est
Service 1,7 important. Les données de 'EMC 1er passage montre qu'un actif au Burkina Faso a

en charge 1,06 personne.

Source : INSD, EMC-2014, 1er trimestre
La répartition de la population active est également inégalement par branche
d’activité, lindustrie enregistre la proportion la plus élevée des actifs (31,1%) suivie

Tableau N°5 : Répartition de la population active selon le niveau d’instruction de lagriculture (29,9%) et du commerce (21,3%). Le service vient en demiére
Niveau d'instruction Enemploi Auchémage Ensemble position avec 17,7%.
Aucun 934 6,6 100
Préscolaire 973 2,7 100
Primaire ter cycle 94,1 59 100 Dans la répartition de la population active selon le niveau diinstruction, le niveau
Secondaire fer cycle 933 7 100 Secondaire 2M cycle technique professionnel enregistre la plus grande proportion de
Secondaire 2nd cycle 94 6 100 chomeur (18,6%), suivi du niveau secondaire (11,4%). Les autres niveaux
général d'instruction enregistrent moins de 7% de chomeurs. Aussi les niveaux Secondaire
Secondaire 2nd cycle 81,4 186 100 27 cycle général et préscolaire enregistrent les plus faibles proportions (6% et 2,7%).
technique. Prof
Supérieur 88,6 11,4 100

Source : INSD, EMC-2014, 1er trimestre
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Tableau N°6 : Evolution du taux de chdmage au sens large (%) selon le milieu

de résidence

Années 1998 2003 2005 2007 2010
Urbain 15,3 138 10,4 86 194
Rural 0,5 0,8 0,8 2,2 1,1
Ensemble 2,5 2,8 2,7 3,3 55
Source : INSD, Annuaire statistique, EMC 1etrimestre 2014
Tableau N°7 : Taux (%) d’emploi selon le groupe d’ages et le sexe
Groupes d’ages 2014

Masculin Féminin  Ensemble
15-24 59,3 432 50,8
25-34 86,0 60,9 71,9
35-44 90,3 68,9 78,6
45-54 86,4 65,2 748
55-64 73,5 55,7 64,5
65+ 47,0 30,7 38,9
Ensemble 73,7 54,6 63,4

Source : INSD, EMC-2014, 1¢r trimestre

Tableau N°8 : Taux d’activité selon le milieu de résidence, le niveau d’instruction et le

groupe d’age

Taux brut d’activité Taux net d’activité

Masculin Féminin Total Mas Fémi Total

culin  nin
NATIONAL 388 33,0 354 768 602 679
MILIEU DE RESIDENCE
Urbain 45,1 36,7 40,8 71,7 58,1 64,8
Rural 359 319 338 789 610 69,0
NIVEAU D’INSTRUCTION
Aucun 56,2 472 51,2 837 635 719
Préscolaire 334 29,3 31,2 916 554 688
Primaire 26,6 18,9 23,0 80,7 642 736
Secondaire  1er 40,9 299 358 512 393 471
cycle
SLTLED 2 g 393 469 517 303 47,1
cycle général
Secondaire  2n
cycle techniqgue 51,1 36,6 46,8 51,1 373 471
Professionnel
Supérieur 66,3 477 60,0 66,3 479 601
GROUPE D'AGE

15-24 62,7 493 556
25-34 896 689 779
3544 928 742 826
45-54 892 692 782
55-64 775 590 682
65+ 486 311 400
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Le taux de chdmage au niveau national évolue de fagon erratique entre 1998 et
2007. En 2010 celui-ci atteint son niveau le plus élevé (5,5%).

Selon le milieu de résidence, le taux de chdmage est plus élevé en milieu urbain.
En milieu urbain, le taux de chdmage atteint son niveau le plus bas en 2007
(8,6%), et son niveau le plus élevé est enregistré en 2010 (19,4%). En milieu rural,
celui-ci atteint son niveau le plus bas en 1998 (0,5%), et son niveau le plus élevé
en 2007 (2,2%).

Le taux d'emploi de la population active est de 63,4% en 2014. Il est plus élevé
chez les hommes (73,7%) que chez les femmes (54,6%).

Le taux d’emploi au Burkina Faso varie suivant les tranches d’ages et le sexe. la
tranche d'age 35-44 enregistre le taux d'emploi le plus élevé (78,6%), suivi de la
tranche d'age 45-54 (74,8%). Les tranches d’age qui enregistrent les plus faibles
proportions sont les 65 ans et plus (38,9%)

Dans la population masculine, les tranches d’age 35-44 et 45-54 enregistrent les
proportions les plus élevées avec respectivement 90,3% et 86,4%. Celle qui
enregistre la plus faible proportion est les 65 ans et plus avec 47,0%.

Dans la population féminine, les tranches d'age 35-44 et 45-54 enregistrent
également les proportions les plus élevées avec respectivement 68,9% et
65,2%.Celle qui enregistre la plus faible proportion est les 65 ans et plus avec
30,7%.

Le taux brut d'activité est le rapport entre la population active et la population
résidente totale. En 2014, ce taux est de 35,4% au niveau national. Le taux brut
d'activité des hommes (38,8%) est plus élevé que celui des femmes (33%).

Selon le milieu de résidence, il est plus élevé en milieu urbain (40,8%) qu'en milieu
rural (33,8%). On observe que le taux d’activité des hommes est plus élevé que celui
des femmes quel que soit le milieu de résidence. En milieu urbain, le taux brut
d'activité des hommes est de 45% tandis que celui des femmes est de 36,7%. En
milieu rural, ce taux est 35,9% chez les hommes et 31,9% chez les femmes. Selon
le niveau d'instruction, le taux brut d'activité le plus élevé est observé chez les
individus ayant le niveau du supérieur (60%), il est suivi de celui des sans niveau
(51,2%) et du niveau secondaire 2" cycle général (46,9%). Le taux brut d'activité le
plus faible taux est observé chez les individus du niveau primaire (23,0%). Selon le
sexe et le niveau d'instruction, les hommes du niveau supérieur enregistrent le taux
d’activité le plus élevé (66,3%) et les femmes du niveau primaire enregistrent le taux
d'activité le plus faible (18,9%).

Le taux net d'activité est le rapport entre la population active et la population en age
de travailler (15 a 64 ans). En 2014, ce taux est de 67,9% au niveau national.

Selon le milieu de résidence, il est plus élevé en milieu rural (69,0%) qu'en milieu
urbain (64,8%). On observe que le taux net dactivité des hommes est plus élevé
que celui des femmes quel que soit le milieu de résidence. En milieu urbain, le taux
net d'activité des hommes est de 71,7% tandis que celui des femmes est de 58,1%.
En milieu rural, ce taux est 78,9% chez les hommes et 61,0% chez les femmes.
Selon le niveau d'instruction, le taux net d’activité le plus élevé est observé chez les
individus ayant le niveau du primaire (73,6%), il est suivi de celui des sans niveau
(71,9%) et du niveau préscolaire (68,8%). Le taux net d'activité le plus faible taux est
observé chez les individus du niveau secondaire (47,1%). Selon le sexe et le niveau
d'instruction, les hommes du niveau préscolaire enregistrent le taux d'activité le plus
élevé (91,6%) et les femmes du niveau Secondaire 2" cycle technique
Professionnel enregistrent le taux d’activité le plus faible (37,3%).



Statistiques du secteur ministériel de la jeunesse, de la formation et de

I'insertion professionnelles

ionsde développement de la formation
onnelle

U Financement de la formation professionnelle

Tableau N°5 : Etat du financement de la formation professionnelle et de I'apprentissage

Hommes 226 54 280
Bénéficiaires Femmes 154 0 154
Total 380 54 434
Contribution 93362500
du FAFPA 80 596 250 12766 250
. . Contribution 13337500
Cout de la formation (FCFA) des 11513 750 1823750
promoteurs
Total 92110000 14590 000 106700000

Source : FAFPA, aout 2016

L Demande et offre d’emplois

Effectif des demandeurs
d’emplois

Masculin Féminin

1676

498

Effectif des offres

d’emplois

Tableau N°6 : Demande et offre d’emplois enregistrées par 'ANPE

Taux d’absorption de
la demande d’emploi

ement de 'employabilité et promotion de la
d’Emploi

Source : ANPE, aout 2016

Source : ONEF, aout 2016

0 Volontariat pour 'amélioration de I'employabilité

Tableau N°7 : Effectif des postes d’emplois recensés dans la presse

201

Tableau N°8 : Répartition des volontaires nationaux par tranche d’age et par sexe
Tranche d'age Hommes Femmes Total Proportion (en %)
[18-25[ 27 30 57 12,6
[25-30[ 64 87 151 36,5
[30-35[ 42 61 103 258
[35-40] 20 35 55 13,3
[40et+[ 26 23 49 118
Total 179 236 415 100

Source : GIP/PNVB, aout 2016
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(J Promotion de 'emploi par les projets et
programmes

Le PARPED ceuvre d'une part pour la promotion de I'entrepreneuriat en faveur des
femmes et des jeunes en milieu rural et d’autre part, la promotion de I'emploi décent et
I'accroissement de I'employabilité des femmes et des jeunes.

En aout 2016, le PARPED a doté au total 30 femmes d’un jardin dans la région de la
Boucle du Mouhoun en ce qui concerne le volet 2.

Le volet 1 n'a enregistré aucune formation.

Tableau N°10 : Situation des recrutements du PEJDC pour les THIMO et la formation

Sexe Jeunes recrutés pour les travaux HIMO Jeunes formés

Hommes 605 1317
Femmes 217 631
Total 822 1948
Source : PEJDC, aout 2016

O Financement pour la promotion de 'emploi

Tableau N°10 : Interventions des fonds de financement de I'emploi

Fonds de FAJ TOTAL
financement
196 79 295

Projets financés 20

Bénéficiaires 20 196 79 295
Montants

CCo toe 40 000 000 82 900 000 99970 000 222 870 000
Emplois créés 52 17 73 142
Emplois

consolidés & 383 5 9

Source : FAPE, FASI, FAIJ, aout 2016

SIGLES ET ABREVIATIONS
ANPE 1 Agence Nationale Pour 'Emploi
BIT :  Bureau International du Travail
EICVM :  Enquéte Intégrale sur les Conditions de Vie des Ménages
FAFPA 1 Fonds d'Appui a la Formation Professionnelle et a I'Apprentissage
FAlJ :  Fonds d'Appui aux Initiatives des Jeunes
FAPE :  Fonds d’Appui a la Promotion de I'Emploi
FASI :  Fonds d'Appui au Secteur Informel
GIP/PNVB : Groupement d'Intérét Public/Programme National de Volontariat
au Burkina
INSD : Institut National de la Statistique et de la Démographie
ONEF :  Observatoire National de I'emploi et de la Formation
PARPED : Programme Augmentation de Revenus et Promotion de 'Emploi

Décent en faveur des femmes et des jeunes

PEJDC :  Programme Emploi des Jeunes et Développement des
Compétences

RGPH . Recensement Général de la Population et de I'Habitation

THIMO :  Travaux & Haute Intensité de Main d’ceuvre
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En aodt 2016, le PEJDC a recruté 822 jeunes pour les
travaux HIMO. Ce sont au total 1 948 jeunes qui ont été
formés au cours de ce mois.

Les données statistiques relatives a la promotion de I'emploi
produites par les fonds: FAPE, FASI, FAIJ permettent
d'évaluer les résultats afteints a travers leurs différentes
interventions. Leurs interventions ont permis de financeren
295 projets en faveur de 295 bénéficiaires, pour un montant
global accordé de 222 870 000 FCFA.Ainsi 142 emplois ont
pu étre créés et 465 consolidés.
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