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AVANT-PROPOS

Le Ministére de I’économie et des Finances (MEF) a travers la Direction Générale de la
Coopération (DGCOOP) assure la coordination et le suivi des interventions des Organisations
Non Gouvernementales, des Associations de Développement (ONG/AD) et des fondations au
Burkina Faso. A cet effet, elle produit en plus de I’annuaire statistique des ONG/AD et
Fondations actives, un tableau de bord statistique dans le but d’analyser les informations
statistiques. La série des données y sont présentées de fagon synthétique a travers des
graphiques et des tableaux pour permettre la compréhension de leurs évolutions.

Le tableau de bord a pour objectif d’orienter les décideurs dans leur prise de décision et de
mettre a la disposition du public des données fiables sur les interventions des ONG/AD et
fondations. Tout comme I’annuaire statistique, le tableau de bord est organisé autour des
ONG/AD et Fondations qui ont leurs conventions d’établissement a jour et qui ont déposé
leurs rapports et programmes d’activités en 2024 a la DGCOOP.

Je saisis cette opportunité¢ pour traduire notre gratitude et nos sinceéres remerciements a
I’endroit de ’ensemble des structures qui ont contribu¢ a la production de ce document.
L’engagement de tous et de toutes a permis de disposer d’un document de qualité. Aussi,

voudrais-je les exhorter a continuer d'assurer la qualité des données dudit tableau de bord.

J’ai espoir que cette édition du tableau de bord des ONG/AD et fondations actives répondra
aux différentes attentes de ses cibles. Toute ceuvre humaine €tant imparfaite, vos critiques et
suggestions sont la bienvenue en vue de parfaire les éditions a venir.

Le Directeur Général de la Coopération

Inoussa OUIMINGA
Officier de 1’Ordre de I’Etalon




SIGLES ET ABREVIATION

AD Association de Développement

AGR Activités Génératrices de revenus

AIT Autorisation d’Importation Temporaire

CNT Conseil National de Transition

CSL Culture Sport et Loisir

CSM Commerce et Services Marchands

DGCOOP Direction Générale de la Coopération

DGEP Direction Générale de I’Economie et de la Planification
DGESS Direction Générale des Etudes et des Statistiques Sectorielles
DS Défense et Sécurité

EEA Environnement, Eau et Assainissement

EF Education et Formation

GAL Gouvernance Administrative et Locale

GE Gouvernance Economique

INSD Institut National de la Statistique et de la Démographie
ITCH Infrastructures de Transport de Communication et d’Habitat
JDH Justice et Droits Humains

MEF Ministere de I’Economie et des Finances

ONG Organisation Non Gouvernementale

PASP Production Agro-Sylvo-Pastorale

PDI Personnes Déplacées Internes

RI Recherche et Innovation

TEPS Travail, Emploi et Protection Sociale

TIA Transformation Industrielle et Artisanale

TVA Taxe sur la Valeur Ajoutée
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RESUME EXECUTIF

Dynamique des ONG et Fondations au Burkina Faso

Au 31 décembre 2023, il est dénombré 397 ONG et Fondations qui interviennent sur toute 1’étendue
du territoire burkinabe¢ et dans presque tous les secteurs de planification dont 279 actives.

Classification des ONG et Fondations par pays d’origine

Les ONG et Fondations en 2023 étaient constituées de 53 ONG et Fondations de droit Burkinabeé et
de 344 ONG et Fondations de droit étranger.

Source de financement des ONG/AD et Fondations

La mobilisation des ressources financieres des ONG/AD et Fondations est plus axée sur les ressources
extérieures avec une prépondérance des partenaires bilatéraux. En 2023, les Etats Unis d’Amérique
¢taient les plus grands contributeurs de leur financement.

Personnel des ONG/AD et Fondations

Sur un effectif de 14 868, le personnel des ONG/AD et Fondations est constitu¢ de 14 315
burkinabe.

Investissement des ONG/AD et Fondations

Les ONG/AD et Fondations ont contribué au développement socioéconomique du Burkina Faso en
2023 a hauteur de 217,47 milliards FCFA avec une forte contribution dans le secteur « Travail, emploi
et protection sociale » pour un montant de 70,61 milliards FCFA. La région du Centre-nord est le plus
grand bénéficiaire des investissements des ONG/AD et Fondations pour un montant de 36,68
milliards FCFA.

Principales réalisations physiques des ONG/AD et Fondations

En 2023, les principales réalisations physiques des ONG/AD et Fondations ont essentiellement
concerné le secteur « éducation et formation ». A ce titre 104 établissements scolaires et 23 centres
d’alphabétisation ont été construits et/ou réhabilités, 102 éléves parrainés, 8§ 499 jeunes
bénéficiaires de formation professionnelle et 1 263 apprenants alphabétisés.

Contrepartie nationale

L’Etat burkinabe a accordé aux ONG/AD et Fondations en 2023 des exonérations douaniéres et
fiscales qui se chiffrent respectivement a 2,118 milliards FCFA et 175 millions FCFA.



INTRODUCTION

Au Burkina Faso, les Organisations Non Gouvernementales (ONG), les Associations de
Développement (AD) et les Fondations interviennent sur toute I’étendue du territoire. Leur champ
d’action couvre pratiquement tous les secteurs de planification avec une présence prépondérante dans
les domaines sociaux.

La Direction générale de la coopération (DGCOQP), estime a 279, le nombre d’ONG et Fondations
actives ceuvrant au Burkina Faso en 2023. Leur contribution financiére en plus de celle des AD est de
217,47 milliards FCFA.

Pour le suivi de leurs actions, la DGCOOP ¢labore chaque année 1’annuaire statistique des ONG/AD
et Fondations actives. Depuis 2022, un tableau de bord statistique est également élaboré pour
accompagner 1’annuaire. Il est un outil appropri¢ pour I’accompagnement de la mise en ceuvre des
actions des ONG/AD et Fondations.

Aussi, permettra-t-il d’orienter les décideurs dans leur prise de décision et de mettre a la disposition
du public, des données fiables sur les interventions des ONG/AD et Fondations.

Son ¢laboration a suivi une démarche participative en assurant 1’implication des structures
productrices des données a travers les correspondants statistiques de la DGESS du Ministére de
I’Economie et des Finances, de la DGEP et de 'INSD.

Le Tableau de Bord Statistique 2023 est articulé autour de sept points a savoir : (i) la dynamique des
ONG et Fondations au Burkina Faso, (ii) la dynamique des AD, (iii) la classification des ONG/AD et
Fondations par pays d’origine, (iv) les sources de financement des ONG/AD et Fondations, (v) le
personnel des ONG/AD et Fondations, (vi) les investissements des ONG/AD et Fondations, (vii) les
principales réalisations physiques des ONG/AD et Fondations et (viii) la contrepartie nationale.



1. DYNAMIQUE DES ONG ET FONDATIONS AU BURKINA FASO

Points saillants

> 397 ONG et Fondations au Burkina Faso en 2023 ;
> 70,3% des ONG et Fondations actives en 2023 ;

> 148 ONG intervenant dans le secteur « éducation et formation » en 2023.

Au 31 décembre 2023, le Burkina Faso compte 397 ONG dont 70,3% actives. Sur la période 2019 a
2023, on note une tendance haussiére du nombre d’ONG sur le territoire national. En effet, ce nombre
est passé de 332 a 397 soit une évolution globale de 19,6%. Toutefois, le nombre d’ONG actives a
enregistré une baisse entre 2019 - 2020 et entre 2022 - 2023. Cette situation est imputable entre autres
au non dépot dans les délais requis des rapports d’activités, au non renouvellement des conventions
d’établissement par certaines ONG qui, pour la plupart ont expiré entre 2018 et 2019.

La région du Centre est celle qui enregistre le plus grand nombre d’ONG actives (153) en 2023. Cette
concentration des ONG au centre s’explique en partie par le fait que plusieurs y ont leur siege et/ou
y ménent des activités compte tenu de 1’insécurité dans certaines zones d’intervention. Elle est suivie
de loin par les régions du Centre-Nord (100) et le Centre-Ouest (95). Le Plateau-Central enregistre le
plus faible nombre d’ONG (32).

Les secteurs « Education et formation », « Travail, emploi et protection sociale », « Environnement,
eau et assainissement », « Santé », « Production agro-sylvo-pastorale » comptent le plus grand nombre
d’ONG actives en 2023 avec respectivement 148, 130, 117, 115 et 110. A ’opposé, les secteurs
« Culture, sport et loisirs », « Commerce et services marchands », « Recherche et innovation », «
Défense et sécurité » et « Infrastructures de transport, de communication et d'habitat » sont ceux qui
enregistrent le moins d’ONG actives avec respectivement 5, 7, 8, 9 et 15. De fagon générale, au
Burkina Faso, les ONG sont plus concentrées dans les secteurs sociaux.

Dans le secteur « Santé », le nombre d’ONG actives connait une hausse sur la période 2019-2021
passant de 96 a 125. Cette progression s’expliquerait par la dégradation de la situation sécuritaire qui
a engendré une crise humanitaire (accroissement des besoins). De 2021 a 2023, il est constaté une
baisse du nombre d’ONG actives de 125 a 115. La régression pourrait étre imputable en partie a
I’impact de la mise en ceuvre des mesures gouvernementales sur la gratuité des soins (Plan d’Action
pour la stabilisation et le Développement).



Tableau 1 : Evolution du nombre d’ ONG

Nombre en 2023 | Variation 2023/2022 (%) | Variation 2022/2021 (%)
ONG 397 3,1 3,1
ONG actives 279 -14,2 49,1

Figure 1: Evolution du nombre d’ONG par statut

Figure 2 : Répartitition du nombre
d’ONG par région en 2023
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Figure 3: Répartition du nombre ONG par secteur

d’activités en 2023

Figure 4: Evolution du nombre d’ONG
dans le secteurde la santé
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2. CLASSIFICATION DES ONG ET FONDATIONS PAR PAYS D’ORIGINE

Points saillants :

» 86,7% des ONG et Fondations d’origine étrangere ;
» 79 ONG et Fondations d’origine francaise ;
> 13,3% des ONG et Fondations de droit national.

Commentaire :

En 2023, 397 ONG et Fondations étaient enregistrées au Burkina Faso, contre 385 en 2022, soit une
hausse de 3,1%, avec 53 de droit national contre 50 un an plutdt. Aussi, 66,8% de ces Organisations

sont d’origine européenne contre 59% en 2022, soit une hausse de 7,8 points de pourcentage.

Par ailleurs, 271 ONG et Fondations proviennent de 05 pays que sont, la France (79), les USA (65),
le Burkina Faso (53), I’'Italie (40) et la Suisse (34) contre 261 en 2022 pour ces mémes pays, soit un

accroissement de 3,8%.

L’effectif des ONG et Fondations d’origine étrangére entre 2022 et 2023 a progressé de 5,8 % contre
27,1% entre 2021 et 2022 indiquant une faible évolution. En plus, le nombre des ONG et Fondations
de droit national a enregistré une augmentation de 6,0% entre les deux dernieres années contre 4,2%
deux ans plutot. Le faible nombre des ONG et Fondations de droit national par rapport a celles
d’origine étrangere pourrait s’expliquer par la non effectivité de 1’accord cadre consacré par la loi
« N°064-2015/CNT » du 20 octobre 2015 portant liberté¢ d’association qui donne le droit aux

associations nationales d’évoluer en ONG.
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Tableau 2 : Evolution du nombre d’ONG selon [’origine

Nombre en 2023 Variation 2023/2022 (%) | Variation 2022/2021
(%)
Burkina Faso 53 6,0 4,2
Autres pays 344 5,8 27,1

Figure S : Principaux pays d’origine des ONG
par pays d’origine en 2023

Figure 6 : Proportion des ONG selon le
pays d’origine en 2023
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3. SOURCES DE FINANCEMENT DES ONG/AD ET FONDATIONS

Points saillants :

» mobilisation de 378,49 milliards FCFA par les ONG/AD et Fondations en 2023 ;
» Dbaisse de 2,6% des ressources mobilisées par les ONG/AD et Fondations en 2023 ;
» hausse de la contribution des Etats-Unis de 35,41 milliards FCFA.

Commentaire :

Au cours de la période 2019-2023, les ONG/AD et Fondations ont mobilisé au total 1 443,80 milliards
FCFA dont 1 140,59 milliards FCFA de ressources externes. Ces ressources externes proviennent
principalement des partenaires bilatéraux (521,75 milliards FCFA), des organismes privés et

particuliers (374,12 milliards FCFA) et des partenaires multilatéraux (219,92 milliards FCFA).

On note une tendance haussiere des mobilisations des ressources par les ONG/AD et Fondations sur
la période sous revue atteignant 378,49 milliards FCFA en 2023. Ces recettes mobilisées sont en
baisse de 10,11 milliards FCFA, soit 2,6% par rapport a 2022 nonobstant la hausse de la contribution
(+35,41 milliards FCFA) des Etats-Unis. Aussi, les USA, la Suisse et I’Allemagne ont accordé
respectivement 127,20 milliards FCFA, 34,76 milliards FCFA et 24,82 milliards FCFA aux ONG/AD

et Fondations faisant d’eux les plus grand pays contributeurs en 2023.
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Figure 7: Mobilisation des ressources par
types ( en milliards FCFA)

Figure 8: Evolution de la mobilisation des
ressources ( en milliards FCFA)
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Figure 9: Principales sources de financement
en 2023 ( milliards FCFA)

Figure 10: Financement des ONG par type
de bailleur en 2023
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4. PERSONNEL DES ONG

Points saillants

» 59,6% d’employés nationaux temporaires dans les ONG/AD et Fondations en 2023 ;

» 37,6% de femmes dans le personnel des ONG/AD et Fondations en 2023 ;

» baisse de 3,2% d’employés en moyenne 1’an dans les ONG/AD et Fondations de 2019 a
2023.

Commentaire

L’ensemble du personnel des ONG/AD et Fondations a progressé en moyenne de 1469 employés de
plus chaque année en passant de 8 991 en 2019 pour s’établir a 14 868 employés en 2023, soit un
taux de progression annuelle moyenne de 13,4%. Cette augmentation est liée a une hausse
considérable du personnel temporaire entre 2023 et 2022 passant de 3 179 a 8 866 employés. D’une
maniére générale, le personnel temporaire est en nette progression de 2019 a 2023 a un rythme moyen
annuel de 40,8%.

Toutefois, le nombre total d’employés des ONG/AD et Fondations a baissé de 3,2% entre 2022 et
2023 correspondant a une diminution de 487 en valeur absolue. Cette baisse est tributaire a celle
constatée en 2023 de I’effectif du personnel permanent. En effet, le personnel national permanent a
baissé de 50,2% de son effectif de 2022 qui était de 11 737 et le personnel expatrié permanent quant
a lui a diminué de 65,4% en 2023 par rapport a sa valeur de 2022 qui s’établissait a. 439 employés.

La répartition du personnel par sexe en 2023 montre que les travailleurs de sexe féminin représentent
plus du tiers (37,6%) de I’effectif global. Ce méme effectif a connu une baisse de 557 femmes en
2023 par rapport a son niveau de 2022 qui ressortait a 9 279, soit une baisse de 9,2%. Cette situation
est imputable a la baisse de 52,5% de I’effectif féminin permanent en 2023 malgré I’augmentation du
personnel temporaire féminin qui a plus doublé (147,8%). Cette hausse remarquable n’a pas impacté
la baisse globale de I’effectif féminin du fait de 1’effet nombre au niveau du personnel féminin
permanent.

L’effectif du personnel des ONG/AD et Fondations de sexe masculin a augmenté tres 1égerement de
0,86% entre 2022 et 2023. Cette augmentation est due a la hausse de 1’effectif masculin temporaire
qui a plus quadruplé durant les deux dernieres années. Par contre 1’effectif des hommes permanents
a diminué de 49,5% en 2023 par rapport a 2022 ou il se situait a 3 709.

Au cours des cing dernieres années, on observe une tendance a la baisse de 6,9% en moyenne chaque
année de I’effectif des bénévoles. Entre 2022 et 2023, le nombre de bénévoles a augmenté de 71,3%
en passant de 1 181 en 2022 a 2 023 en 2023.

Par ailleurs, au cours de la période 2019-2023, les ONG/AD et Fondations ont employé plus de
personnel permanent que de temporaires cumulativement. Aussi, en 2023, le nombre total d’employés
permanents est de 6 002 avec soit 40,4% des emplois, tandis que celui des employés temporaires
représentent 59,6%. Sur un effectif de 14 868 employés en 2023 dans les ONG/AD et Fondations, les
permanents nationaux constituent 39,3% contre 1,0% d’expatriés permanents. Cette méme année,
56,9% sont des nationaux temporaires contre 2,7% d’expatriés temporaires.
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Tableau 3 : Evolution du personnel des ONG/AD et fondations

Nombre en
Variation 2021/2022 Variation 2022/2023
2023
Absolue Relative Absolue Relative
Personnel 14 868 2316 15,7% -487 -3,2%
Nationaux 14 315 2572 18,4% -575 -3,9%

Figure 11: Evolution du personnel selon la
nationalité

Figure 12 : Répartitition du personnel national
selon le genre en 2023 (en %)
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Figure 13: Evolution du personnel
national selon le statut

Figure 14: Répartition du personnel national
par statut et selon le genre en 2023
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5. INVESTISSEMENTS DES ONG/AD ET FONDATIONS

Points saillants :

» 217,47 milliards FCFA d’investissement des ONG/AD et Fondations en 2023 ;

» prédominance des investissements des ONG/AD et Fondations dans le secteur TEPS en
2023 avec 70,61 milliards FCFA ;

» larégion du Centre-Nord comme cible principal des investissements des ONG/AD et

Fondations en 2023 avec 36,68 milliards FCFA.

Commentaires :

Sur la période 2019-2023, les investissements globaux des ONG/AD et Fondations ont connu une
augmentation notable. De la lecture des données, il est & noter une croissance continue des
investissements réalisés qui sont passés de 142,78 milliards FCFA en 2019 a 217,47 milliards FCFA
en 2023 soit une hausse de 74,69 milliards FCFA (+52,3 %). Pour 2023, sur une prévision de 232,90
milliards FCFA, les réalisations sont de 217,47 milliards FCFA, soit une baisse del15,43 milliards
FCFA. En 2023, les prévisions ont augmenté de 9,7% par rapport a 2022 et les réalisations ont connu
une légeére augmentation de 1,1%.

Aussi, en 2023, les ONG/AD et Fondations ont-elles concentré leurs investissements dans les secteurs
clés, reflétant leurs priorités stratégiques face aux enjeux du moment. Ainsi, ces organisations ont
investi 70,61 milliards FCFA dans le secteur « Travail, emploi et protection sociale », 39,95 milliards
FCFA dans le secteur « Santé», 34,30 milliards FCFA dans le secteur « Production
agrosylvopastorale », 25,56 milliards FCFA dans le secteur « Education et formation » et 22,70
milliards FCFA dans le secteur « Environnement, eau et assainissement ».

L’analyse des montants investis met en lumicre des disparités régionales significatives, en phase avec
I'ampleur des besoins humanitaires et sécuritaires. En effet, les régions les plus soutenues sont le
Centre-Nord (36,68 milliards FCFA), le Centre (24,44 milliards FCFA), le Nord (21,29 milliards
FCFA) et le Sahel (21,06 milliards FCFA) en 2023.
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Tableau 4 : Evolution des investissements des ONG/AD et Fondations

Rubrique Montant en 2023 Variation Variation 2022/2021
(en milliards de FCFA) | 2023/2022 (%) | (%)
Prévisions 232,90 9,7 77,3
Réalisations 217,47 1,1 19,7
Figure 15 : Evolution des investissements des Figure 16 : Investissement des ONG/AD
ONG/AD et Fondations (en milliards de FCFA) | et Fondations par secteur (en milliards de
FCFA) en 2023
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Figure 17 : Investissement des ONG/AD et Figure 18 : Evolution des investissement
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6. PRINCIPALES REALISATIONS PHYSIQUES DES ONG

6.1. Réalisation dans le secteur « éducation et formation »

Points saillants

» 104 établissements scolaires construits et/ou réhabilités en 2023 ;
» 5198 jeunes bénéficiaires de formations professionnelles.

Commentaire

En 2023, 104 ¢établissements scolaires ont été construits et/ou réhabilités sur le territoire national par

les ONG/AD et Fondations contre 109 en 2022. Dans le cadre de la promotion de I’éducation pour

rar .t

Sur la période 2019-2023, on note une tendance a la hausse du nombre de salle de classes construites
et/ou réhabilitées avec un accroissement global de 31,3%. La hausse a été plus significative entre
2020 et 2021. Toutefois, il est constaté une forte baisse entre 2019 et 2020 qui est de I’ordre de 87,4%

du nombre de salle de classes construites et/ou réhabilitées.

De 2019 a 2023, le nombre d’¢éléves parrainés a connu une hausse annuelle moyenne de 17,1%. La
hausse a été plus significative en 2020 (+220 413 ¢éleves parrainés) avec une baisse constatée en 2021

(-237 367 éléves parrainés). Une reprise est observée a partir des deux dernicres années.

Quant aux enseignants bénéficiaires de formation, on enregistre une hausse annuelle moyenne de
2,2% entre 2019 et 2023. Le plus grand nombre d’enseignants formés a été enregistré en 2020
(12 341). Cependant, une baisse progressive est observée a partir de 2021 pour s’afficher a 4 405

enseignants formés en 2023.

Sur la période 2019 a 2023, le nombre d’apprenants alphabétisés et de jeunes bénéficiaires de
formation a baissé respectivement en moyenne annuelle de 35,3% et 27,2%. Cependant, des pics ont
¢té observeés en 2021 (21 770) pour les apprenants alphabétisés et en 2019 (30 185) pour les jeunes

qui ont bénéficié¢ de formations professionnelles.

En 2023, le nombre d’apprenants alphabétisés et de jeunes bénéficiaires de formation est
respectivement de 1263, soit une baisse de 75,7% et de 8 499, soit une baisse de 17,7%, par rapport
a2022.
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Figure 19: Répartition des infrastructures
d’éducation et de formation réalisées

Figure 20: Evolution du nombre de salles de
classes construites
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Figure 21: Evolution du nombre
d’enseignants formés et d’éléves parrainés

Figure 22: Répartition du nombre
d’alphabétisés et de jeunes formés
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6.2.  Principales réalisations dans le secteur « production agro-sylvo-pastorale »

Points saillants

» 859 hectares de terres cultivables aménagées en 2023 ;
» 3009 bénéficiaires de bétail pour embouche en 2023 ;

» 12451 producteurs ont été formés dans le domaine agro -sylvo- pastoral en 2023.
Commentaire

Sur la période 2019-2023, la moyenne des superficies de terre cultivables aménagées était de 9 252,09
hectares par an au profit des populations. Ainsi, entre 2019 et 2020, on note une baisse des
aménagements qui passent de 3 631,4 hectares a 801,7 hectares. Toutefois, de 2020 a 2022, les
superficies ont connu une augmentation substantielle pour atteindre un pic en 2022 avec 20920,1
hectares aménagés avant de chuter a 859 hectares en 2023. Cette baisse des aménagements entre 2022
et 2023 pourrait s’expliquer par la crise sécuritaire qui a entrainé le déplacement massif des

populations de plusieurs régions du pays réduisant la disponibilité des superficies a aménager.

Aussi, le nombre de producteurs formés dans le domaine agro -sylvo- pastoral a connu une hausse de
2019 a 2021 passant de 18 642 personnes formées a 201 527 personnes formées, ce qui représente le
plus grand nombre sur la période. A partir de 2022, le nombre de producteurs formés est en constante

baisse pour atteindre le plus faible nombre en 2023, soit 12 451 producteurs formés.

Au cours des cinq derniéres années, le nombre de bénéficiaires de bétails pour embouche a connu une
croissance continue. Entre 2022 et 2023, ce nombre est passé¢ de 389 personnes bénéficiaires a 3 009
personnes bénéficiaires. Ce nombre exceptionnel des personnes bénéficiaires de bétail pour
embouche pourrait s’expliquer par ’accompagnement considérable apporté aux personnes déplacées

internes.
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Figure 23: Evolution des aménagements des
terres cultivables (ha)

Figure 24 : Evolution du nombre de
producteurs formés
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Figure 25: Evolution du nombre de bénéficiaires de bétail pour embouche
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6.3.  Principales réalisations dans le secteur « Environnement, eau et assainissement »

Points saillants

» 1531 points d’eau construits en 2023 ;
» 1349 289 arbres plantés en 2023.

Commentaire

Sur la période 2019-2023, il est constaté une évolution en dents de scie des points d’eau potable
construits. En effet, de 472 points d’eau construits en 2019, le nombre a significativement augmenté
a partir de 2020 pour atteindre son niveau le plus élevé en 2021 (2473) avant de chuter a 569 en 2022.
Par ailleurs, en 2023, il estremonté a 1 531. L’année 2021 enregistre ainsi les plus fortes interventions
en matiere d’eau potable avec 7 385 réhabilités. Le nombre ¢levé de réhabilitations pourrait
s’expliquer par la destruction massive des points d’eau causée par les attaques terroristes et qui a
amené certaines ONG a réorienter leurs interventions vers la réparation de ces points d’eau au
détriment de la construction de nouveaux points d’eau. Cette situation pourrait également refléter la

baisse de construction de points d’eau observée en 2022.

Le secteur de la reforestation enregistre une évolution irréguliere du nombre d’arbres plantés qui est
passé de 571 164 en 2019 a 95 350 en 2021. Toutefois, en 2023, le nombre a connu une grande
évolution, passant a 1349 289 d’arbres plantés. Cette hausse s’explique probablement par les

orientations et les actions du Gouvernement pour le reboisement massif.

Par ailleurs, il est rélevé que les ONG/ADF meénent de plus en plus peu d’actions d’aménagement de
sites antiérosifs. En effet, apres le pic de 2022, soit 7 200 sites aménages, la tendance est a la baisse

avec seulement 2 958 sites aménagés en 2023.

Quant au nombre de kits d’hygiene distribués, il a connu une augmentation significative de 2019 a
2021 passant de 8 377 a 90 888 kits distribu¢s. Cette hausse trouve sa justification dans la pandémie
de la Covid 19 qu’a connu le Burkina Faso et qui a nécessité une importante dotation de kits d’hygiéne
au profit des populations. Aussi, a la faveur des campagnes de sensibilisation dans le cadre des
programmes Wash, les jeunes filles en age de procréer ont bénéficié de 1’octroi de kits d’hygiene.
Cependant, en 2022, le nombre de kits d’hygiene distribué est en baisse par rapport a 2021, passant
ainsi de 90 888 a 51 084. La baisse s’est accentuée de 54,9% en 2023 par rapport a I’année précédente.
Cette baisse pourrait s’expliquer par le recul de la maladie a corona virus en 2022 avec la levée de

certaines barriéres de protection.
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Figure 26: Evolution des points d’eau
construits et réhabilités

Figure 27: Evolution du nombre d’arbres
plantés et des plants d’arbre produits
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Figure 28: Répartition des kits d'hygiéne
octroyés par année

Figure 29: Evolution du nombre de sites
anti érosifs aménagés
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6.4.  Principales réalisations dans les Secteurs « santé », « Travail, emploi et protection
sociale » et « Transformation industrielle et artisanale »

Points saillants

» 2347 955 de prises en charge sanitaire enregistrées en 2023 ;
» 6323 agents de santé bénéficiaires de renforcement de capacités en 2023 ;

» 8985 670 prises en charges de personnes nécessiteuses en 2023.
Commentaire

En 2023, le nombre de prises en charge dans le secteur « santé » est de 2 347 955. Ce nombre a connu
une régression de 49,3% entre 2021 et 2022 suivie d’une hausse de 17,1% entre 2022 et 2023. De
plus, le nombre d’agents de santé bénéficiaires de renforcement de capacités est de 6 323 en 2023
contre 15 516 en 2022. Cette baisse pourrait s’expliquer par la réorientation des ressources financiéres

de certaines organisations vers d’autres secteurs notamment en réponses aux besoins humanitaires.

Au titre de la protection sociale, il est noté que 1’exacerbation de la crise humanitaire a partir de 2018
a amené les ONG/AD et Fondations a multiplier les prises en charge sociales au profit de personnes
nécessiteuses. L’année 2023 enregistre le plus grand nombre de prises en charges de personnes
nécessiteuses (8 985 670). En 2021, ce nombre était de 440 076 soit une baisse de 35,6% par rapport
a2020. En 2022, le nombre était de 461 867 en légere hausse de 5,0% par rapport a 2021.

Dans le secteur « Transformation industriclle et artisanale », en 2023, le nombre d’unités de
transformation de produits mises en place est de 24 en baisse de 49 unités par rapport a 2022.
Cependant, en 2022, cet indicateur a connu une forte hausse (+58,7%) par rapport a I’année 2021.
Dans ce méme secteur, les ONG ont mis 1’accent sur la formation des femmes au cours des trois
dernieres années passant ainsi de 131 femmes en 2020, a 429 en 2022 et a 4 203 en 2023. Cette
croissance pourrait s’expliquer par la volonté affichée des ONG/AD et Fondations a faire de

I’autonomisation des femmes une réalité.

25



Figure 30: Evolution des prises en charge
sanitaire par années

Figure 31: Evolution du nombre d’agents de
santé ayant bénéficié de formations
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Figure 32: Evolution des prises en charges
de nécessiteux

Figure 33: Evolution du nombre d’unités de
transformation de produits et de femmes
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7. LA CONTREPARTIE NATIONALE

7.1.  Exonérations douaniéres

Points saillants

> 175 millions de remboursement TVA accordés aux ONG/AD et Fondations en 2023 ;
» 45,0 % de remboursement TVA accordés aux ONG/AD et Fondations en 2023.

Commentaire

Durant la période 2019-2023, les ONG/AD et Fondations ont soumis 136 demandes de
remboursement TVA a la DGI d’une valeur de 1,31 milliards FCFA. Le montant total des
remboursements TVA accordé s’éleve a 0,93 milliard soit un taux de remboursement global de 70,7%.
En 2023, I’Etat Burkinabé a concédé 0,17 milliard FCFA contre 0,39 milliards FCFA demandés au
titre des remboursements TVA soit un taux de remboursement de 45,0%. Ces montants correspondent

a 29 demandes formulées par les ONG/AD et Fondations.

7.2.  Exonérations douaniéres

Points saillants

> Baisse de 52,2% d’exonérations accordées aux ONG/AD en 2023 ;
» 1,46 milliards FCFA d’exonérations douaniéres en 2023.

Commentaires

De 2019 4 2023, les ONG/AD et Fondations ont bénéficié d’un montant total de 13,703 milliards de
FCFA au titre des exonérations douaniéres. Ce montant a connu une croissance exponentielle entre
2019 et 2020 puis une décroissance continue de 2020 a 2023. Le montant le plus ¢éleve (3,804
milliards) en matiére d’exonérations douanieres a été enregistré en 2020 et le plus bas (1,46 milliards
FCFA) en 2023 contre 3,049 milliards en 2022 soit un taux de régression de ’ordre de 52,2%. De
2021 a 2022, ce montant avait connu une décroissance de 1’ordre de 2,1%.

D’une manicre générale, de 2021 a 2023, le montant des exonérations douanieres a connu une
régression continue tandis que celui des remboursements de la TVA a connu une croissance constante.

Tableau 5 : Evolution des exonérations accordées par |’Etat aux ONG/AD et fondations

Type Montant en 2023 Variation Variation 2022/2021 (%)
d’exonération (en millions de FCFA) 2023/2022 (%)

Exonération DGD 1 456 -52,2 -2,06
Exonération DGI 175 =347 55,8
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Figure 34 : Evolution de I'exonération
douaniére (en million de FCFA)

4000

3804

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

2019 2020 2021 2022 2023

1457
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Figure 37 : Evolution des remboursements
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CONCLUSION

En somme, sur 397 ONG/AD et Fondations enregistrees dans la base de données en 2023, 279 sont
a jour en matiere de respect de la reglementation en vigueur. Ces ONG/AD et Fondations
interviennent dans 14 secteurs de planification dont majoritairement dans les secteurs « travail,
emploi et protection sociale, Santé, Production agro-sylvo-Pastorale, Education et formation, Eau et
Assainissement ».

Il ressort une tendance haussiére de leurs investissements sur la période considérée et la région du
Centre-Nord en a bénéficié de la majeure partie. Lesdites organisations sont originaires de dix pays
differents dont essentiellement la France (79 ONG/AD et Fondations), les Etats-Unis (65 ONG/AD
et Fondations), I’Italie (40 ONG/AD et Fondations), la Suisse (34 ONG/AD et Fondations). Il faut
relever que certaines d’entre elles sont originaires du Burkina Faso (53 ONG/AD et Fondations).

Sur le plan financier, les ressources utilisées par les ONG/AD et Fondations proviennent
essentiellement de I’extérieur. Les Etats-Unis, la suisse, I’ Allemagne et la Suéde sont les principaux
bailleurs de fonds de ces ONG/AD et Fondations. Elles contribuent a diminuer le taux chémage au
Burkina (14 868 nationaux employés).

Il faut noter que le Gouvernement burkinabé accompagne ces organisations dans leurs interventions
a travers les exonérations douaniéres et le remboursement de la TVA sur leurs acquisitions.
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GLOSSAIRE

Association de développement

Groupe de personnes physiques ou morales, nationales ou
étranggeres, a vocation permanente, a but non lucratif et ayant
pour objet la réalisation d’objectifs communs notamment sur le
plan du développement économique du Burkina Faso.

Fondation

Toute organisation non politique créée par une ou plusieurs
personnes physiques ou morales, appelées fondateurs, qui
décident de 1’affectation irrévocable de biens, de droits ou de
ressources a la réalisation d’une ceuvre d’intérét général et a
but non lucratif et non politique. Elle peut étre individuelle,
mixte ou d’entreprise.

ONG

toute association étrangere autorisée, intervenant dans le
domaine du développement économique, social et culturel du
pays ou d’une région déterminée et ayant signé une
convention d’établissement avec le ministére chargé de
I’économie et des finances ou toute association nationale
déclarée, intervenant dans le domaine du développement
¢conomique, social et culturel du pays ou d’une région
déterminée et ayant obtenu un agrément du ministére chargé
de I’économie et des finances apres la signature d’un accord-
cadre.

ONG/AD et Fondations actives

Toute ONG, AD et Fondation ayant déposé ses rapports et
programmes d’activités 2022-2024 a la DGCOQP et ayant sa
convention/récépissé a jour.
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ANNEXE

Equipe de rédaction

N° Nom et Prénom (s) Structures

1 Inoussa OUIMINGA DGCOOP

2 Alimatou ZONGO/KABORE DGCOOP/DP-ONG

3 K Emmanuel YAMEOGO CAT

4 Hézita OUATTARA /SERE DGCOOP/DP-ONG

5 Noélie W. BASSINGA/ZAGRE DGCOOP/DP-ONG

6 Aissata OUEDRAOGO DGCOOP/DCFD

7 Souleymane NAKOULMA DGCOOP/DP-ONG

8 Yahaya OUEDRAOGO DGCOOP/DP-ONG
Satta TRAORE/FOFANA DGCOOP/DCE-APD

9 Inés Edwige ZONGO/THIOMBIANO DGCOOP/DP-ONG

10 Pingdwendé ZIDA INSD

11 Arlette Pulchérie SOMDA/YERBANGA DGCOOP/DP-ONG

12 Edouard KABORE DGCOOP/DP-ONG

13 Mariam OUEDRAOGO DGCOOP/DCM

14 Hassana YELBY DGCOOP/DP-ONG

15 Abdoul-Guélilou OUEDRAOGO DGESS/MEF

16 Lydie OUEDRAOGO DGCOOP/DP-ONG

17 W. Sandrine ZOUNDI/WAONGO DGCOOP/DP-ONG

18 Mamadou SANGARE DGCOOP/DSPF

19 L. N. Pauline GOUBA/MASSE DGEP/MEF

20 B. L. Esther OUEDRAOGO DGCOOP/DAIJA
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