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AGENCE NATIONALE POUR L' EMPLOI

L'Agence Nationale Pour 1'Emploi (ANPE) est un Etablissement Public de I'Etat a
caractere Administratif (EPA) placée sous la tutelle technigue du Ministére des
Sports, de la Jeunesse et de ’Emploi.

L'ANPE, en tant que Service Public d’Emploi (SPE) intervenant dans la gestion du
marché du travail a pour mission de contribuer a la mise en ceuvre de la politique
du Gouvernement en matiere d’emploi.

Elle a été portée sur les fonts baptismaux en 2004 en remplacement de 1I'Office
National de la Promotion de 'Emploi (ONPE), créé en 1974..

La reforme de I'ANPE en juin 2019 a permis de recentrer ses rmissions sur le volet
emploi afin qu'elle réponde efficacement aux défis actuels. A cet effet, de nouvelles
missions ont ét€ assignées a I'Agence Nationale Pour 'Emploi.

DCRP/ANPE

MISSIONS PRINCIPALES

l.Vorganisation d'un systeme d’intermédiation sur le marché du travail ;
2. I'accueil, I'information, l'orientation et l'accompagnement des chercheurs
d’emploi et des porteurs de projet d’auto-emploi ;

3.1a mise en ceuvre des politiques actives du marché du travail ;
4.1'offre de prestations diverses aux entreprises €t aux partenaires.

ANPE, la referencelpour les besoins en emploi
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DIRECTIONS REGIONALES

LES DIRECTIONS REGIONALES DE L’ ANPE

Les Directions Régionales de 'Agence Nationale Pour I'Emploi (ANPE) sont les
"structures opérationnelles" de 'Agence.

Elles ont pour role d'assurer l'exécution des missions de I'Agence au mniveau
déconcentré en participant a l'animation des processus d’assistance et
d’'accompagnement des chercheurs d’emploi et en assistant parallelement les
employeurs dans la définition des besoins de formation et de recrutement de
personnel.

Au niveau déconcentré, ’TANPE compte treize (13) directions régionales.

 DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE BOUCLE DU MOUHOUN A DEDOUGOU
Située route de Nouna apreés la Sonabel et la direction régionale de 1'hydraulique.
D.R : Mr Losseni IRA
Tel: (+226) 70 49 23 69

DCRP/ANPE

+» DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE CASCADES A BANFORA
Située sur la voie des Cascades de Banfora a environ 200 meétres a gauche dans la
premiére bifurcation aprés les rails. \\\ r)
D.R : Mr Karim SANON
Tel: (+226) 76 96 96 15

 DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE CENTRE A OUAGADOUGEOII
Située a la Cité AN 3 a coté des rails.

D.R: Mme Belomi KY/YAGO

Tel: (+226) 58 56 31 32

Direction Générale sise a la Cité An 3 m O A r Pour I ploi kina Faso
rue Begnon Damien KONE
01 BP 521 Ouagadougou 01 P
(+226) 25 30 77 40/54 - 78 98 43 40

com

LES DIRECTIONS REGIONALES DE L"ANPE —
= RN o "

« DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE CENTRE-EST,
Située a coté du lycée Nabazougrana et de la salle p
D.R : Mr Salam NAPON

Tel: (+226) 76 66 63 41

» DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE CENTRE-NORD A KAYA (ﬁi

y A
Située au secteur 04, a coté de la Dire&@ Régionale de l'eau et l'assaé
D.R : Mr Emmanuel KABORE
Tel: (+226) 71 30 55 32

|
1SS€e1Imne

*» DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE CENTRE-OUEST A HOUDOUGOU

Située apres le service des domaines et la Préfecture et face a face avec les impéots.
D.R : Roger BELEMSIGRI Q\ |
Tel: (+226) 76 66 76 87 S

w
a
=2
=
=
&
S
a

» DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE CENTRE-SUD A MANGA =
Située sur la route de Bindé.

D.R : Mr Karim TRAORE

Tel: (+226) 70 30 66 46

e DIRECTION REGIONALE DE L’ANPE EST A FADA N'GOURMA

Située au secteur 2 de Fada, route de Komi-yanga, entre la SONABEL et la SOCOMA.
D.R : Mr Ilyace ZONGO
Tel: (+226) 70 83 57 17

Direction Générale sise ala Cité An 3
rue Begnon Damien KONE
01 BP 521 OQuagadougou 01 P
(+226) 25 30 77 40/54 - 78 98 43 40
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PRESTATIONS

PRESTATIONS AU PROFIT DES EMPLOYEURS

Recrutement de personnel en présentiel ou en ligne ;

Mise en relation avec les demandeurs d’emploi ;
Elaboration de modules de formation i la demande ;
Appui a I’élaboration des fiches de postes ;
Formation a la carte visant le renforcement des
capacités professionnelles ;

Etablissement et délivrance de cartes de travail pour
les employés des entreprises ;

Etablissement et délivrance de ’attestation ANPE de

soumission aux marchés publics.

ANPE, la reference pour les besoins en emploi

Direction Générale sise a la Cité An 3
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LA CARTE ANPE

-La CARTE ANPE ou CARTE DE DEMANDEUR D'EMPLOI peut s'établir dans n‘importe quelles Directions
Régionales de I'ANPE;

-Elle se fait sur le champ, pas besoin de partir et revenir chercher. Ayez seulement les pieces demandées au
complet;

-Vous pouvez mettre a jour votre carte ANPE dans n’importe quelles Directions Régionales de I'ANPE;

-Avec votre carte ANPE, vous bénéficiez de n'importe quels services de I'ANPE dans n'importe quelles
Directions Régionales de I’ANPE si vous remplissez les conditions d'une offre de service de I’Agence.

CONDITIONS D'OBTENTION DELA CARTE

DE DEMANDEUR D'EMPLOI
Le demandeur d'emploi doit se rendre dans une i
direction regionale de I'ANPE muni des pieces e

www.anpe gov bl

suivantes:

® Les originaux ou les photocopies légalisées des diplomes

obtenus;

® Les originaux ou les photocopies légalisées des attestations

de stages ou des certificats de travail (si vous en avez);

DCRP/ANPE

* La CNIB ou une photocopie légalisée;

® Une photo d'identité récente;

® Une somme de 300 FCFA pour les demandeurs d'emploi ne

bénéficiant d'aucun revenu et la somme de 600 FCFA pour

les travailleurs en quéte d'un autre emploi. R T S, oS
ot o
. LE POINTAGE EST OBLIGATOIRE ET ANNUEL AU PRIX DE 100 FCFA (B N w—

=y

ANPE, la reference pour les besoins en emploi e el = e
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STATISTIQUES SUR L'EMPLOI

DEMANDEURS D'EMPLOI ENREGISTRES PAR DIRECTION REGIONALE AU 1er TRIMESTRE 2023

Boucle du Mouhoun 60 _ 67 127
Cascades 47 29 76
Centre 1383 1081 2464
Centre-Est 21 64 85
Centre-Nord 15 21 36
Centre-Ouest 98 103 201
Centre-Sud 31 43 74
Est 36 37 73
Hauts-Bassins 561 524 1085
Nord 69 39 108
Plateau Central 25 14 39
Sahel 7 3 10
Sud-Ouest 25 27 52
Total 2378 2052 4430

» NOMBRE DE DEMANDEURS D'EMPLOI MIS EN RELATION AU 1er TRIMESTRE 2023: 128

Agence
Nationale pour
L'Emploi

M

ANPE INFOS
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STATISTIQUES SUR L'EMPLOI

NOMBRE DE POSTES POURVUS AU 1er TRIMESTRE 2023
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ANPE

NOMBRE DE BENEFICIAIRES DES SESSIONS DE FORMATION AU 1er TRIMESTRE 2023

~ TRE  Entreprenariat  Sous-total  Total
_ 17 1 86 32 103 33 136
_ i 28 27 28 54 56 110
_ 78 50 150 76 228 126 354

TRE :Techniques de Recherche d'Emploi

ANPE INFOS
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VISITE DU MINISTRE EN CHARGE DE L'EMPLOI A L'ANPE

Dr Boubakar SAVADOGO annonce le déploiement des services de I'ANPE
dans les universités publiques

Dans la matinée du jeudi 23 févier 2023, I’Agence Nationale Pour I'Emploi (ANPE) a regu
la visite d'un hote de marque en la personne de Dr Boubakar SAVADOGO, Ministre des
Sports, de la Jeunesse et de I'Emploi qui était accompagné de monsieur Soumaila
BITIBALE, Secrétaire Général dudit ministeére.

[,

Tl - - IS e Y
Pour le ministre, I'ANPE est un dispositif tres important dans le cadre de la promotion de I'emploi, de
I'information et de l'orientation des demandeurs d’emploi au Burkina Faso.

&

, . . | - - - ’
l'entame des échanges, une minute de silence a ! Le ministre a profité pour annoncer que des contacts

&té  observée en  mémoire des forces | ONt été entamé avec le ministere en charge des

, VA , . I - 14 - I, - -
combattantes tombées sur les théatres d’opérations. | ENSeignements superieurs et qu’un projet pilote va

Les échanges se sont ouverts avec la visualisation de | d€marrer trés bientot a I'Université Joseph Ki-Zerbo
'ANPE va disposer d'un bureau avec des

lintervention du Président du Faso, le Capitaine Y '/ ‘ : e
Ibrahim TRAORE lors de son entretien avec les ! conseillers en emploi et ou les etudiants pourront
étudiants de Il'université Thomas SANKARA qui:prendre des rendez-vous pour faire leur bilan de

1 ; . , ’-
relevait la nécessité de mettre en place des dispositifs | COMPEteNce, pour savoir qu'est-ce quiils ont comme

- - - - - - 14 I i Y - i i i
d'orientation professionnelle au niveau des universités | 3CaUis, qu'est-ce qui est important pour eux et qui

: A .
publiques. 1 devrait leur permettre d'étre valable sur le marche de

Il a été question par la suite de porter a lai!emploi.

connaissance des agents, les orientations des! EN retour, le personnel a fait le plaidoyer pour un

. , . . | - ’ ’ -
nouvelles autorités pour les questions d’emploi et ! renforcement des capacitées opérationnelles de

I I, H
d'insertion socioprofessionnelle avec le role central}/Agence en la mettant au coeur de ['action

que devrait jouer le principal Service Public d’Emploi i 9ouvernementale pour les questions d'emploi et

du pays qu'est 'ANPE. « L’ANPE est un dispositif trés ! d’insertion socioprofessionnelle. Toute chose qui lui

important dans le cadre de la promotion de I'emplo, ! permettrait remplir sa mission et ainsi contribuer au

1 7 . 7 . .
de linformation et de l'orientation des demandeurs i developpement socioeconomique national.

d’emploi au Burkina Faso. Au regard de la jeunesse!
de la population, 'ANPE doit pleinement jouer son i

n - 7 - - - I
role », a souligne le ministre en charge de I'emploi, ! ANPE INFOS
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CONFERENCE ANNUELLE DES DIRECTEURS REGIONAUX DE L'ANPE

Des réflexions pour repositionner ’Agence dans le paysage de
Pintermédiation sur le marché de I'emploi

Le mercredi 22 mars 2023 s’est ouverte a la direction régionale de ’ANPE du Centre-Sud,
a Manga, la conférence annuelle des directeurs régionaux sous le théme :
« repositionnement stratégique de I'ANPE dans le paysage de l'intermédiation sur le
marché de I'emploi : défis et perspectives ». La rencontre a été présidée par le Conseiller
technique du Gouverneur de la Région du Centre-Sud, Moustapha TRAORE.

Public de I’EmpI0| dynamique et actif sur le marché de I'emploi.

urant trois jours, cette rencontre a offert un cadre. Cette rencontre a été l'ocassion pour I'ensemble

d'échanges et de réflexions pour I'amélioration desI des participants de travailler sur deux projets
performances des directions régionales en particulier et majeur dont la mise en oeuvre est prevue au
de I'ANPE en général. cours de I'année 2023.
Dans le cadre des missions qui lui ont été a55|gnees. Il s'agit du Programme d’orientation et
depuis sa réforme en 2019, I'ANPE entend seI d’'insertion professionnelle des jeunes
repositionner davantage en tant que Service Public de. (PrO-1J) qui a pour objectif d'améliorer le
I'Emploi dynamique et actif sur le marché de I’emploi.i niveau d'insertion  socioprofessionnelle  des
Pour cette mission, les directions régionales, « bras. jeunes avec le deploiement des services de
opérationnels » de I'ANPE doivent a cet effet smscrlreI I'ANPE dans les universités publiques et
dans une dynamique permanente de facilitation et Programme Stage et Apprentissage pour
d’exploration de pistes pour une meilleure atteinte des ' Tous (PROSAT) dont l'objectif est de faciliter
résultats. 'I|nsert|on socio-économique et professionnelle
Cette conférence intervient également au moment ol ! des jeunes.
'ANPE s'‘est dotée dun Plan Stratégique de
Développement (PSD) 2023-2027 qui marque un début
d’un paradigme pour une convergence d’ensemble dans
I'identification et le relevement des défis.

DCRP/ANPE

ANPE INFOS
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DEPLOIEMENT DES SERVICES DE L'ANPE DANS LES UNIVERSITES PUBLIQUES

Le Secrétaire Général Boureima TAMBOURA échange avec les
universités Joseph Ki-Zerbo et Thomas Sankara

Le Secrétaire Général de '’ANPE, Monsieur Boureima TAMBOURA s’est rendu le lundi 20
mars 2023 avec ses collaborateurs a I'Université Thomas SANKARA (UTS) en vue
d’échanger sur le déploiement des services de I'’ANPE au sein des Universités. Cette
visite intervient aprés celle de I'université Joseph Ki-ZERBO (UJKZ).

Les échanges ont permis d’harmoniser la compréhension avec les acteurs universitaires sur le role
et la place de 'ANPE dans le dispositif des universités.

our le Secrétaire Général de I'ANPE, cette sortie d'échanges auprés des universités s’inscrit dans la

dynamique globale de mise en ceuvre des orientations du Ministre des Sports, de la Jeunesse et de
I'Emploi (MSJE) qui consistent a mettre en place des bureaux « Bilan de Competences et
Acccompagnement (BCA)» dans les universités publigues du Burkina Faso parmi lesquelles, les
universités Norbert ZONGO, Thomas SANAKARA, Joseph KI ZERBO et Nazi BONI.
Ces bureaux qui seront animés par les conseillers en emploi de I'ANPE vont permettre d‘assister I'étudiant
dans la construction de son propre parcours d'insertion professionnelle. En terme de prestations proposées, il
s'agira de I'élaboration des bilans de compétences, de I'analyse des trajectoires individuelles, de conseils et
d’orientation des étudiants, la délivrance de la carte de demandeur d’emploi pour les étudiants en fin de
cycle, la formation aux Techniques de Recherche d’Emploi (TRE) et la publication des offres d’emploi.

La vice-présidente chargée de la Professionnalisation et des Relations
Université et Entreprises (VP-PRUE) de l'université Thomas SANKARA,
Pr OUEDRAOGO/ZOUNGRANA Patricia a été trés réceptive par rapport a la
démarche de I'ANPE. Elle a rappelé que l'université Thomas SANKARA
entretien déja de trés bonnes relations avec I'ANPE et le déploiement des
services de I’Agence au sein de I'UTS viendra appuyer et compléter les
fforts déja fournis par les VP-PRUE au profit des étudiants.

ANPE INFOS
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Par ailleurs, elle a posé des préoccupations sur la stratégie de déploiement de ces « espaces emplois », le
rattachement institutionnel de ces espaces, le statut des référents d’opportunité d’insertion, le suivi des
étudiants et la viabilité de ces espaces.

A toutes ces préoccupations, le Secrétaire Général de I'ANPE, Monsieur Boureima TAMBOURAa apporté des
éléments de réponse et rappeler que c’est un projet pilote qui fait suite au discours du Chef de I'Etat, le
Capitaine Ibrahim TRAORE a I'Université Joseph Ki-Zerbo, « reformer le systéeme de formation en
installant dans les universités publiques, un dispositif afin d’évaluer les étudiants pour les aider
dans leur insertion professionnelle ».

Le président de I'Université Thomas SANKARA, Professeur Pam Zahonogo a quant a lui traduit toute sa
reconnaissance au Ministre des sports, de la Jeunesse et de I'Emploi par rapport a cette noble vision et
exprimé sa satisfaction de voir ce dispositif naitre pour appuyer les étudiants, qui, apres leurs études, sont
confrontés aux difficultés d’insertion professionnelle sur le marché de I'emploi. Il a rassuré que I'Université
Thomas SANKARA est disponible a accompagner la démarche entreprise par 'ANPE.

Précédemment, la rencontre avec l'université Joseph KI ZERBO a permis a
I’ANPE de visiter les locaux mis déja a sa disposition par la vice —présidente
chargée de la professionnalisation et des relations université-Entreprises
Pr SANON/OUATTARA F. Emilie Georgette. Elle a par ailleurs souhaité qu’une

JOSEPHK\ ZERR) ||| rencontre encore plus élargie soit organisée avec le Ministre pour expliquer
03 BP.7021 Quagadougout TelusBAns 3 davantage la philosophie du Statut National de I'Etudiant Entrepreneur (SNEE)

E-mail: wopresitneeui W poyr voir ensemble dans quelle mesure toutes ces initiatives pourront étre
‘ #=4 mises en commun.

S
PROFESSE\m

Ces sorties ont permis d’harmoniser la compréhension aupres de deux (02) universités par rapport au role et
place de 'ANPE dans le dispositif des universités, sa contribution en tant que service public chargé de la
promotion de I'emploi et tout I'enjeu de linsertion des jeunes diplomés a travers l'assistance dans la
construction de leurs propres trajectoires.

Dans la méme lancée, une délégation de I'Université Norbert Zongo
de Koudougou (UNZ) conduite par la vice-présidente chargée de la
professionnalisation et des relations université entreprises, Pr PARE/
KABORE Afsata a échangé avec le Secrétaire Général de 'ANPE, Monsieur
Boureima TAMBOURA le lundi 17 avril 2023 a Ouagadougou. Il s‘agissait
également de voir comment créer une synergie d’action entre I'ANPE et
I'UNZ pour que cette initiative, née de la volonté du Ministre des Sports,

de la Jeunesse et de I'Emploi, Dr Boubakar SAVADOGO soit une réussite pour le bonheur des étudiants des
universités publiques en fin de cycle et ceux de I'UNZ en particulier. Pour effectuer ce travail, le Secrétaire
Général de I'ANPE a indiqué gu'il est indispensable que I’Agence ait un local adapté pour mener a bien cette
mission. Il a également ajouté qu'il est nécessaire de travailler de concert pour que cette initiative qui a le
soutien des plus hautes autorités soit une réussite au regard des enjeux liés a la question de I'emploi au

Burkina Faso.
Abondant dans le méme sens, Pr PARE a remercié 'ANPE E A AgP""“-“ﬂnalePourI'Emploi
= ,

qui a toujours répondu présent aux sollicitations de I'UNZ.
Elle a salué l'initiative du Ministre Boubakar SAVADOGO et
est d'avis qu'il faut fédérer les énergies afin donner plus de
chances aux jeunes sortants des universités dont le souci
majeur apres les études, est comment s’'insérer dans la vie
active ? Elle entend faire un retour des échanges qu'elle a
eu a Ouagadougou avec I'ANPE au président de 'UNZ et§§
ne doute pas que les dispositions seront prises pour mieux fi
accueillir les services de 'ANPE. R,

DCRP/ANPE
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L’ANPE RENFORCE LES COMPETENCES DE 18 MIGRANTS BURKINABE DE RETOUR EN
ENTREPRENARIAT

L’Agence Nationale Pour I'Emploi (ANPE) en collaboration avec I|'Organisation
Internationale pour les Migrations (OIM) a organisé du 24 au 26 janvier 2023 a
Ouagadougou, une session de formation au profit de dix-huit (18) migrants burkinabe
de retour de la Région du Centre.

La fromation avait pour objectif de renforcer les compétences des migrants de retour en entreprenariat pour
leur permettre de s'auto-employer a travers la création de micro et petites entreprises viables et rentables.

bjectif, renforcer les compétences de ces migrants de retour en entreprenariat pour leur permettre de
s’auto-employer a travers la création de micro et petites entreprises viables et rentables.
Au terme de ces trois jours de formation au sein de la Direction régionale de I'ANPE du Centre, ces migrants
de retour devraient étre a mesure d'acquérir I'esprit d’entreprise ; de connaitre les exigences du métier
d’entrepreneur ; de maitriser les concepts de base du marketing (produit, prix, place, promotion) ; de
maitriser les techniques pour détecter des idées de projet ; de disposer des outils et des compétences pour
gérer les micro-entreprises a créer et enfin de s'informer sur les conditions de crédit des Fonds Nationaux et
des IMF de leur localité.
Cette formation entre dans le cadre de la mise en ceuvre des projets SMP et MPRR de I'Organisation
internationale pour les migrations (OIM) et de |'Union européenne (UE) notamment dans le volet
réintégration.
Ces projets visent a protéger la sécurité, la dignité et les droits des migrants au long de cette importante et
dangereuse route migratoire et a contribuer a améliorer la réintégration des migrants de retour a travers une
approche innovatrice.

DCRP/ANPE

ANPE INFOS
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PORTRAIT DU TRIMESTRE /

Monsieur Toaherou SOULAMA actuel Chef du Bureau Régional de I'Emploi (BRE) de la
Direction Régionale de I'ANPE du Sahel a Dori est notre premier portrait de I'année

2023.

AL f/’ A u(wj

Monsieur SOULAMA débute en 2004 a I'ANPE
comme chauffeur. Aprés sa prise de service, il
est affecté au Centre d’Evaluation et de Formation
Professionnelle de Ouagadougou qui faisait partie a
I'époque des Centres de Formation Professionnelle
de I'ANPE avant d'étre aujourd’hui un centre
autonome. Entre 2006-2007, il fait un bref séjour a
la Direction Régionale de I'ANPE de la Boucle du
Mouhoun a Dédougou avant de revenir a
Ouagadougou. Par le biais d'une promotion interne
en 2009, il est admis au test d'agent de bureau.
Apres les formations et les stages, il est mis a la
disposition de la Direction Régionale de I'ANPE du
Centre-Nord a Kaya ou il est nommé fin 2010, Chef
du Bureau de I'Emploi jusqu’en 2015. « Jai été
affecté par la suite a Dori, jusqu’a ce jour occupant
toujours le poste de Chef du Bureau Régional de
I'Emploi de la Direction Régionale de 'ANPE du Sahel
», ajoute-t-il.

Comment definit-il le role d’'un chef BRE ? Il indique
que lactivité du BRE consiste entre autres, a
accueillir, orienter, conseiller, établir la Carte de
Demandeur d’Emploi communément appelée

Carte ANPE. « Le chef BRE regoit les offres de
recrutement et organise lesdits recrutement ; il gere
les formations en Technique de Recherche d’Emploi
(TRE), en Entrepreneuriat, en Gestion de micro-
entreprise... », précise Toaherou SOULAMA. L'objectif
étant d'accompagner des demandeurs d’emploi qui
sont a la recherche d'un emploi décent ou qui cherche
a s'auto-employer.

Un travail qui ne se fait sans difficultés souligne-t-il.
Selon lui, ces difficultés sont beaucoup liées a la
situation sécuritaire qui prévaut actuellement au
Burkina Faso notamment dans la zone du Sahel ou il
exerce en ce moment. Ce qui fait que les partenaires
de I'ANPE que sont les collectivités territoriales, les
entreprises et les ONG n‘arrivent plus a fonctionner
convenablement dans cette partie du territoire
burkinabe. Ajouté a cela, le manque de personnel au
niveau de la Direction régionale qui entrave le bon
déroulement d’une activité terrain phare de 'ANPE qui
est la prospection. Pour les surmonter les difficultés,
« il faut s’adapter », affirme Toaherou SOULAMA.
« Nous nous adaptons aux instructions des autorités
régionales pour ne pas s'exposer aux dangers »,
déclare-t-il.

Comment voudriez-vous que I'ANPE devienne dans 5
ans ? pour monsieur Soulama, I'ANPE qui est le
premier intermédiaire du marché de I'emploi doit
retrouver et redevenir I'unique outil de médiation sur le
marché pour le bonheur des demandeurs d’emploi.
C'est en cela, qu'il salue la mise du Plan Stratégique de
Développement de I'ANPE qui doit lui permettre de se
repositionner sur marché de I'emploi.

Il prie Dieu pour que la sécurité, la paix et la cohésion
sociale reviennent au Faso pour le bonheur et le bien-
étre de chaque burkinabe.
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Visite du Ministre des Sports, de la Jeunesse et de I'Emploi, Dr Boubakar SAVADOGO a I'Agence Nationale
Pour I'Emploi,le jeudi 23 février 2023
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