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Message de vœux du Directeur Général de l’ANPE 
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 DIRECTIONS REGIONALES       

Les Directions Régionales de l'Agence Nationale Pour l'Emploi (ANPE) sont les "structures 
opérationnelles'' de l'Agence. 

Elles ont pour rôle d’assurer l’exécution des missions de l’Agence au niveau déconcentré en participant à 
l’animation des processus d’assistance et d’accompagnement des chercheurs d’emploi et en assistant 
parallèlement les employeurs dans la définition des besoins de formation et de recrutement de personnel. 
Au niveau déconcentré, l’ANPE compte treize (13) directions régionales. 
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Suivez­nous sur FACEBOOK: Agence Nationale Pour l'Emploi­Burkina Faso
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   LLAA  CCAARRTTEE  AANNPPEE 
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         PRODUITS

Suivez­nous sur YOUTUBE: Agence Nationale Pour l'Emploi­Burkina Faso
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       PRODUITS

Notre groupe TELEGRAM: ANPE_Burkina_Faso



     STATISTIQUES SUR L'EMPLOI

 DEMANDEURS D'EMPLOI ENREGISTRES PAR DIRECTION REGIONALE AU 4è TRIMESTRE 2024
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 NOMBRE DE DEMANDEURS  D'EMPLOI MIS EN RELATION AU  4è TRIMESTRE 2024:  15



    NOMBRE DE POSTES POURVUS AU 4è TRIMESTRE 2024

       STATISTIQUES SUR L'EMPLOI

ANPE
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STATISTIQUES SUR L'EMPLOI

 NOMBRE DE BENEFICIAIRES DES SESSIONS DE FORMATION AU 4è TRIMESTRE 2024
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TRE: Techniques de Recherche d'Emploi

ANPE, la référence pour les besoins en emploi



        ACTUALITES

ELABORATION DE PLANS D'AFFAIRES AU PROFIT DES PORTEURS DE PROJETS D'AUTOEMPLOI
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L'ANPE signe une convetion de partenariat avec le Fonds Faso Kuna Wili 
et la CMA­BF

L’Agence Nationale Pour l’Emploi a signé une convention de partenariat dans le cadre du 
montage des plans d’affaires au profit des porteurs de projet d’auto emploi avec le Fonds 
Faso Kuna Wili (FKW), le mercredi 09 octobre 2024 et la Chambre des Métiers de 
l'Artisant du Burkina Faso (CMA­BF), le mardi 11 novembre 2024 à Ouagadougou. 

Avec le Fonds Faso Kuna Wili, l’objectif est 
d’améliorer, de façon continue l’efficacité des 

interventions de l’ANPE et ladite structure en matière 
de formations professionnelles, d’employabilité, de 
création et de consolidation d’emplois au profit de 
leurs publics cibles.
En formalisant ce partenariat, les deux structures, au 
regard de leur mission, entendent, d’un commun 
accord, mettre en place un cadre devant régir leur 
collaboration dans la rédaction des plans d’affaires ou 
business plan.

Pour le Directeur Général de Faso Kuna Wili, Pr 
Hamidou Sawadogo, l’ANPE dispose de compétences 
en matière de rédaction de plans d’affaires au profit 
des porteurs de projet d’auto­emploi. 
À travers cette convention, a­t­il poursuivi, Faso Kuna 

Wili FKW s’engage à orienter ses usagers vers l’ANPE 
pour les besoins de montage des plans d’affaires.
Quant au Directeur Général de l’ANPE, Yakouba 
Guigma, il a indiqué que l’ANPE va constituer une 
équipe d’experts pour l’élaboration qualitative des 
plans d’affaires des usagers du Fonds FKW et 
sensibiliser les auto­employeurs sur la culture 
entrepreneuriale. 
Ainsi, la synergie d’action des deux structures devrait 
faciliter l’accompagnement des usagers de FKW en 
termes de rédactions des plans d’affaires afin de leur 
permettre de cheminer vers la réalisation de leur 
projet. Aussi, la collaboration des deux structures 
permettra d'avoir des plans d'affaires mieux structurés 
et contribuera au financement de projets bien pensés 
et viables.

A l'issue de la signature de convention, les deux 
parties ont posé pour la posterité

L'ANPE et FKW sont convenus de formaliser leur 
partenariat afin d'établir un cadre pour leur 

collaboration dans la rédaction des business plans



A

Le mardi 11 novembre 2024, au siège de l’Agence 
Nationale Pour l’Emploi (ANPE), sis à la Cité An 3, 
une convention de partenariat a été signée avec la 
Chambre des Métiers de l’Artisanat du Burkina Faso 
(CMA­BF).
Représentée respectivement par Monsieur Yakouba 
GUIGMA, Directeur Général de l’ANPE et par 
Monsieur Seydou TOU, Directeur Général 
représentant Madame la Présidente de la CMA­BF, 
la cérémonie qui s’est voulue sobre, a montré la 
volonté des parties à conjuguer leurs efforts au profit 
des artisans du Burkina Faso.
Ainsi, il reviendra à l’ANPE d’assister les artisans 

affiliés à la CMA­BF à l’élaboration des plans d’affaires 
au profit des porteurs de projets d’auto emploi, de 
les accompagner dans le pilotage de leur entreprise.
Quant à la CMA­BF, elle aura à collecter et 
transmettre les postes de stages disponibles auprès 
des entreprises qui lui sont affiliées et promouvoir les 
prestations de l’ANPE auprès de ses membres.

                                                             DCRP/ANPE
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 Après la signature de la convention, l'ANPE et la 
CMA­BF ont immortalisé leur collaboration

Echanges de documents dans 
une ambiance cordiale

ANPE
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AGENCE NATIONALE POUR L’EMPLOI   

Karim SANON installé dans ses fonctions de Secrétaire Général

Nommé lors du Conseil des Ministres en sa séance du 30 octobre 2024, Monsieur Karim 
SANON a été officiellement installé dans ses nouvelles fonctions de Secrétaire Général 
de l’Agence Nationale Pour l’Emploi (ANPE), le vendredi 08 novembre 2024 à 
Ouagadougou par le Directeur Général, Monsieur Yakouba GUIGMA. 

        ACTUALITES

Monsieur Karim SANON installé par le Directeur 
Général de l'ANPE

« Monsieur le Secrétaire Général, vous avez été 
choisi pour votre expertise, votre engagement et 

votre vision. Aujourd’hui, nous vous confions la tache 
de poursuivre, aux côtés de l’ensemble de notre 
personnel, l’œuvre de transformation de l’ANPE… », 
a déclaré le Directeur Général à l’endroit du nouveau 
Secrétaire Générale de l’ANPE. 

A son tour, M. Karim SANON a remercié le Directeur 
Général de l’ANPE pour la confiance qu’il a placé en 
lui en le nommant au poste de Secrétaire Général et 
promet de travailler à mériter cette confiance et à 
l’atteinte des objectifs qui sont assignés à l’Agence. 
En effet, le Directeur Général, M. Yakouba GUIGMA a 
rappelé dans son discours, les défis qui attendent 
l’ANPE dans un environnement en perpétuelle 

évolution. D'abord, la digitalisation des services de 
l’Agence. « Nous devons offrir à nos usagers, 
demandeurs d'emploi comme employeurs, des 
prestations modernes et accessibles. Cela implique 
l'implémentation efficace de plateformes numériques 
performantes pour simplifier et faciliter l'accès à nos 
services », a­t­il indiqué. 
Ensuite, la poursuite de l'opérationnalisation des 
bureaux de Bilan de Compétences et 
d'Accompagnement (BCA) dans les établissements 
d'enseignement supérieur et de recherche, 
l’amélioration des performances des directions 
régionales. Enfin, le renforcement de la notoriété de 
l’Agence et la visibilité de ses actions auprès des 
demandeurs d’emploi, de ses partenaires et du grand 
public.

ANPEANPE
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Pour le Secrétaire Général nouvellement installé, « 
l’ampleur de la problématique du chômage impose le 
développement des stratégies à la hauteur des 
ambitions du service public d’emploi qu’est l’ANPE ».  
Il promet  de mettre un point d’honneur au 
développement du partenariat permettant de 
diversifier les sources d’accompagnement technique et 
financier nécessaire pour l’atteinte des objectifs.

Général sorti, Boureima TAMBOURA avec qui, il a eu 
une franche collaboration. 

« Le temps passé à ses cotés m’a permis d’apprécier 

son sens élevé de responsabilité, son esprit 
d’ouverture et sa parfaite disponibilité », a soutenu 
Monsieur Karim SANON.
Cette cérémonie d’installation a été aussi l’occasion 
pour le Directeur Général d’appeler l’ensemble des 
travailleurs de l’Agence à unir leurs efforts pour faire 
face aux défis et construire une ANPE plus 
performante, plus innovante et résolument tournée 
vers l'avenir.

                                                             DCRP/ANPE

A ses collaborateurs, M. Karim 
SANON dit espérer d’eux, une 
sincère et franche collaboration 
pour l’amélioration des 
performances de la maison 
commune car dit­il « une seule 
main ne saurait ramasser la 
farine ».Tout comme le 
Directeur Général, M. SANON, a 
remercié le Secrétaire 

ANPE



Parmi ces services, la délivrance de la carte de 
demandeurs d’emploi, de l’attestation de 

soumissions aux marchés publics, la carte de travail, 
les formations en techniques de recherche d’emploi et 
à l’entreprenariat, des sessions d'orientation et de 
conseil ainsi que des programmes de mise en réseau 
entre employeurs et demandeurs d'emploi. 
L'engagement de l'ANPE en faveur de l'emploi a été 
particulièrement salué, soulignant son rôle essentiel 
dans l'accompagnement des jeunes et des 
professionnels en quête d'opportunités. 
En marge de la cérémonie de clôture le 18 décembre, 
la Directrice régionale du Centre Mme KY/YAGO 
Belomi a, au nom du Directeur Général, procédé à la 

remise symbolique de cartes de demandeurs 
d'emploi. 
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Les visiteurs de marque ont pu découvrir les 

prestations offertes par l'ANPE

 SALON NATIONAL DE L'EMPLOI ET DES MÉTIERS 2024 

À l’occasion du Salon National de l'Emploi et des Métiers 2024 (SANEM), qui s'est 
tenue les 17 et 18 décembre à l'université Joseph Ki­Zerbo, le Président de 
l'Assemblée législative de transition (ALT), Dr Ousmane BOUGOUMA, et le Ministre des 
Sports, de la Jeunesse et de l'Emploi, Roland SOMDA, ont visité les différents stands du 
salon dont celui de l’ANPE. Étaient également présents, le Président du Conseil 
d'Administration de l'ANPE, Adelphe SANOU, le Directeur Général, Yakouba GUIGMA, 
et d'autres personnalités.

        ACTUALITES

 Les officiels visitent le stand de l’ANPE et saluent son engagement 
en faveur de l'emploi
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La séance de travail a permis de consolider plusieurs 
fonctionnalités clés, notamment : l’enregistrement 

des demandeurs d’emploi et le recrutement en ligne ; 
la mise à jour de la carte de demandeur d’emploi ; la 
délivrance de la carte de travail et de l’attestation de 
soumission aux marchés publics ; la gestion des 
statistiques et l’intégration d’un système de paiement 
mobile.
La collaboration entre l’ANPE et son partenaire 
l’ANPTIC s'inscrit dans une dynamique de 
modernisation des services de l’ANPE afin de répondre 
aux défis du marché du travail actuel. En facilitant le 
recrutement en ligne et en améliorant l’accessibilité 
aux services, l’ANPE se positionne comme un acteur 
clé dans la lutte contre le chômage et la promotion de 
l’emploi.
 

L’Agence Nationale Pour l’Emploi (ANPE) et l’Agence Nationale pour la Promotion des 
Technologies de l’Information et de la Communication (ANPTIC) se sont réunies  du 30 
novembre au 06 décembre 2024 à Koudougou pour une session de travail visant à 
finaliser le développement des plateformes de l’ANPE.

FINALISATION DES PLATEFORMES DE L’ANPE 

        ACTUALITES

      
Cette seconde phase a porté sur l’intégration de 

nouveaux modules, essentiels pour améliorer 
l'expérience des demandeurs d’emploi et des 

recruteurs.

                                       
Cette finalisation des plateformes représente non 
seulement un atout pour les demandeurs d’emploi, 
mais également pour les entreprises cherchant à 
recruter les talents de demain. 

Les plateformes en développement:
 ­Site web;
 ­Plateforme de délivrance de la carte de demandeur 
d’emploi ;
 ­Plateforme de recrutement en ligne ;
 ­Plateforme de délivrance de la carte de travail et 
Attestation de soumission aux marchés publics.
                                                              DCRP/ANPE

Un pas décisif vers la digitalisation des prestations
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        ACTUALITES

AGENCE NATIONALE POUR L’EMPLOI  

 La stratégie de communication 2025­2029 et son plan d'actions  
validés

L’Agence Nationale Pour l’Emploi a organisé le mercredi 23 octobre 2024 à 
Ouagadougou, un atelier de validation de sa stratégie de communication 2025­2029 
assortie de son plan d’actions 2025­2027. La rencontre présidée par le Directeur Général 
de l’ANPE, monsieur Yakouba GUIGMA a connu la participation des chargés de 
communication des ministères et institutions ainsi que des représentants d’organismes 
partenaires de l’Agence.  

L’objectif de l'atelier était de soumettre à l’examen, 
le document provisoire de la stratégie de 

communication afin de recueillir les avis et les 
suggestions des participants pour enrichir le 
document et garantir la pertinence et la qualité de 
cette stratégie. Dans son discours, le Directeur 
Général de l’ANPE, Yakouba GUIGMA a rappelé le 
processus d’élaboration de la stratégie de 
communication qui a débuté depuis le mois de juin 
2024 pour s’achever par cette étape de validation.

 bien cette mission, il est indispensable que l’ANPE 
puisse non seulement communiquer efficacement 
avec ses usagers, mais également renforcer sa 
visibilité auprès de tous ses partenaires », a souligné 
Yakouba GUIGMA.
Et d’ajouter que cette stratégie de communication 
2025­2029 a été conçue pour répondre aux défis 
actuels et futurs, en prenant en compte l’évolution 
des attentes des demandeurs d’emploi, des 
entreprises, et des différents acteurs de l’écosystème 
de l’emploi. Elle vise notamment à améliorer la 

visibilité de l’ANPE et de ses services, de renforcer la 
notoriété de l’Agence, de promouvoir les actions et 
les initiatives mises en place en faveur de l’emploi.

La présentation du document de la stratégie a permis 
aux participants constitués des chargés de 
communication des ministères et institutions ainsi que 
des représentants d’organismes partenaires de 
l’Agence, d’avoir une idée claire sur le contenu du 
document. 
Le plan d’actions de communication (2025­2027) est 
constitué de deux (2) axes stratégiques de 
communication, quatre (4) objectifs spécifiques, 
douze (12) objectifs opérationnels et 61 activités de 
communication. Le budget global projeté pour 
l'exécution du plan d’actions de communication au 
cours des trois années est évalué à cinq cent 
cinquante­huit millions quatre cent mille F CFA. 

                                                            DCRP/ANPE

« L’ANPE a pour mission de 
favoriser l’accès à l’emploi 
pour les burkinabè, de 
promouvoir l’insertion 
professionnelle des jeunes, et 
de répondre aux besoins des 
employeurs en matière de 
compétences. Pour mener à 
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        ACTUALITES

AGENCE NATIONALE POUR L’EMPLOI  

Mme Orokia DIABI/SANOGO installée dans ses fonctions de 
Comptable Matière

Nommée lors du Conseil des Ministres du 20 novembre 2024, Madame Orokia DIABI/
SANOGO a été officiellement installée dans ses fonctions de Comptable Matière de 
l’Agence Nationale Pour l’Emploi (ANPE), le lundi 02 décembre 2024 à Ouagadougou par 
Madame Mireille OUEDRAOGO/KOURAOGO représentant du Ministère de l’Economie et 
des Finances (MEF)et du Directeur Général des Affaires Immobilières et de l’Equipement 
de l’Etat (DGAIE) au cours d’une cérémonie présidée par le Directeur Général de l’ANPE, 
Monsieur Yakouba GUIGMA.

Pour le Directeur Général de l’ANPE, cette 
nomination du Comptable Matière est une étape 

cruciale pour l’ANPE dans la mission de service 
public. « Ce moment symbolise non seulement un 
changement dans notre structure et également un 
renforcement de notre engagement vers la 
transparence, la rigueur et l’efficacité dans la gestion 
des ressources », a soutenu Yakouba GUIGMA.. 
La représentante du Directeur Général de la DGAIE, 
Mme  OUEDRAOGO a félicité Mme Orokia DIABI/
SANOGO pour sa nomination au poste de Comptable 
Matières de l’ANPE. Elle a ensuite rappelé la mission 
principale de Mme DIABI qui est entre autres, le suivi 
administratif et comptable des biens mobiliers et 
immobiliers en service ou en stocks et les 

immobilisations incorporelles détenues ou sous 
contrôle de l’ANPE. Ainsi donc, « les actions de Mme 
DIABI devront contribuer à la maitrise du train de vie 
de l’Etat comme le recommande les autorités», a­t­
elle ajouté. 

Mme DIABI/SANOGO à son tour a affirmé que « cette 
responsabilité devient une opportunité 
d’opérationnaliser le tout nouveau Bureau Comptable 
Matières, en vue de le rendre conforme aux 
standards nationaux pour une gestion optimisée du 
patrimoine de l’ANPE ». Pour ce faire, elle a 
demandé l’implication et le soutien de tout le 
personnel de l’Agence pour l’accomplissement de sa 
mission car dit­elle « cette implication ne produira des 
fruits qu’avec le soutien de tout le personnel de 
l’ANPE ».
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Moussa Nikiema installé dans ses fonctions de Comptable Principal 
en Deniers et en Valeurs

Monsieur Moussa NIKIEMA a été installé le mardi 3 décembre 2024 à Ouagadougou 
comme le Comptable Principal en Deniers et en Valeurs de l’Agence Nationale Pour 
l’Emploi par les inspecteurs techniques du trésor au cours d'une cérémonie présidée par 
le Directeur Général, Yakouba GUIGMA.

Monsieur Moussa NIKIEMA, vous prenez des 
responsabilités importantes qui exigent non 

seulement des compétences techniques mais un sens 
aigu de l'éthique et un engagement envers les valeurs 
de notre institution. Je suis convaincu que vous 
saurez relever ce défi avec brio..."a affirmé le 
Ditrecteur Général, Yakouba GUIGMA à l'endoit du 
nouveau comptable prinicpal en deniers et en valeurs, 
Moussa NIKIEMA au terme de son installation par 
l'inspecteur du trésor, Sia KAMBIRE. 

Ensuite, l'inspecteur technique du Trésor, Idrissa 
COMPAORE a rappelé à monsieur NIKIEMA, les 
missions du Comptable Principal en Deniers et en 
Valeur qui sont entre autres, d’exécuter la phase 
comptable des opérations de recettes, de dépenses et 
de trésorerie ; de coordonner et animer les activités 
de l’Agence Comptable ; de la tenue de la 
comptabilité ; de la conservation des pièces 
justificatives.
Moussa NIKIEMA, pour sa part dit être conscient de la 
lourde responsabilité qui lui a été confiée et promet 

de s’y mettre. A ses collaborateurs, le nouveau 
Comptable Principal en Deniers et en Valeurs dit 
espérer d’eux un accompagnement franc pour 
l’amélioration de la performance de la maison 
commune.
Tout comme M. Moussa NIKIEMA, le Directeur 
Général de l’ANPE, a salué le travail remarquable du 
Comptable sortant, Mme Bibata SAWADOGO/BALIMA, 
tout en lui souhaitant plein succès dans ses nouveaux 
projets.

                                                           

                                                           DCRP/ANPE
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        ACTUALITES

DECORATION 11 DECEMBRE  

Les mérites des agents de l'ANPE reconues par la Nation

À l'occasion de la commémoration de la fête nationale du 11 décembre, huit agents ont 
reçu pour le compte de l’Agence Nationale Pour l’Emploi, des distinctions honorifiques 
lors d'une cérémonie présidée par le ministre en charge de l’emploi, le lundi 23 
décembre 2024 au Palais des Sports de Ouaga 2000. 

Ces distinctions illustrent l'excellence et le 
professionnalisme des agents de l'Agence dans le 

secteur de l'emploi au Burkina Faso. 

Ordre Nationaux:
GUIGMA Yakouba (Officier), Directeur Général.
SANOGO Séni (Chevalier), Directeur des 
Programmes d’Emploi et de l’Innovation.
TRAORE Bibata (Chevalier), Direction Régionale des 
Hauts­Bassins/Bobo.

Ordres Spécifiques:
NAPON Ida Salam (Chevalier), Directeur Régional du 
Centre­Est (Tenkodogo)
TAMBOURA Boureima (Chevalier), Ancien Secrétaire 
Général
DIONOU Daouda (Chevalier), Chargé d’Appui 
Technique au Secrétariat Général
DERA Mamounata (Chevalier), Agent à la Direction 
Régionale du Centre (Ouaga)
KOUSSE/DEMBELE Eugénie Claudine (Chevalier), 

Secrétaire à la Direction Régionale du Centre­Sud 
(Manga).

En outre, deux (02) autres agents ont reçu 
également des distinctions honorifiques pour le 
compte du Ministère et d’autres structures pour 
services rendus à la nation.
Ce sont :
­COULIBALY Alssani (Chevalier dans l’Ordre 
spécifique), Conseiller du DG ;
­BENON Ismaël Cédric (Chevalier dans l’Ordre 
National), Chef de service relations publiques de la 
DCRP.



    PORTRAIT DU TRIMESTRE

          
 Mme SANGO/ILBOUDO Martine
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Madame SANGO/ILBOUDO Martine, actuelle adjoint financier à l’Agence Comptable, 
incarne l'engagement et la détermination au sein de l’Agence Nationale Pour l’Emploi 
(ANPE). Son parcours professionnel, débuté en 2012, témoigne d'une carrière riche et 
diversifiée, jalonnée de succès et de défis relevés avec brio.

 

Entrée à l’ANPE en tant qu’aide­comptable, 
Madame SANGO a rapidement su s'imposer 

grâce à son professionnalisme et à sa passion pour 
son métier. Au cours de ses années d'expérience, 
elle a occupé plusieurs postes :

2012­2017 : Caissière secondaire à la direction 
régionale du Nord à Ouahigouya, où elle a acquis 
des compétences précieuses en gestion financière.
2017­2018 : Aide­comptable à la direction régionale 
du Centre, renforçant ses connaissances techniques 
et sa rigueur.
2018­août 2023 : Aide­comptable à la Direction 
Administrative et Financière (DAF), où elle a 
consolidé son expertise dans le domaine.
Depuis septembre 2023 : Adjoint financier à 
l’Agence Comptable, Madame SANGO est désormais 
en charge du service des dépenses, veillant au suivi 
et à la prise en charge des mandats de paiement. 

 
Dans son rôle actuel, elle fait face à divers défis, mais 
ce ne sont pas des obstacles insurmontables. « Les 
difficultés n’en manquent pas, mais avec le soutien de 
mes collègues et l’amour du travail, j’arrive toujours à 
les surmonter », confie­t­elle avec détermination. Son 
esprit d'équipe et sa résilience sont des atouts majeurs 
qui lui permettent de naviguer avec succès dans un 
environnement professionnel exigeant.

Madame SANGO a une vision claire pour l’avenir de 
l’ANPE. « J’aimerais que dans les années à venir, l’ANPE 
devienne une société d’État autonome de référence en 
matière d’emploi au Burkina Faso ».
Cette ambition souligne son désir de voir l'Agence jouer 
un rôle central, dans l'amélioration de l'employabilité 
des jeunes au Burkina Faso et dans la qualité des 
services/prestations offerts aux demandeurs d'emploi, 
aux entreprises et institutions.

Mme SANGO invite les demandeurs d'emploi à se faire 
enregistrer auprès de l’ANPE afin de bénéficier des 
divers services/prestations disponibles. 
«Aux entreprises et institutions, je les exhorte à faire 
confiance à l’ANPE en matière de recrutement et de 
formations », déclare­t­elle, consciente de l'importance 
de la collaboration entre l'Agence et le secteur privé. 
Grâce à des personnes comme elle, l'ANPE continue de 
se positionner comme un acteur clé dans la promotion 
de l'emploi et du développement professionnel au 
Burkina Faso.

                                                               DCRP/ANPE
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Agence Nationale Pour l'Emploi (ANPE) 

 Adresse (Direction Générale) :  Rue Begnon Damien KONE­ Cité AN III, 
                             secteur N°3­  01 BP 521 Ouagadougou 01­ Burkina Faso   

                 
   Tél: (+226) 25 30 77 40 / 45

                            
                      Mail: anpeburkina2022@gmail.com     

                                   
     Site web: www.anpe.gov.bf

Facebook / Youtube : Agence Nationale Pour l’Emploi­Burkina Faso
Telegram: ANPE_Burkina_Faso 

   La référence pour les besoins en emploi


