
 

28 000 candidats aux concours/examens 

professionnels en 2024 

La session 2024 des concours/examens professionnels a 
enregistré 28 000 candidats dont 27,2% sont des femmes.  

L’opérationnalisation des passerelles a permis à 25% des 
candidats de postuler à au moins deux (02) concours et 
examens professionnelles. Ceux qui ont postulé aux 
concours de catégorie supérieure (A et P) sont 
majoritaires avec 66,9%. 

172 concours/examens professionnels en 2022 

Le nombre total de concours/examens professionnels 
ouverts en 2024 était de 172. Le total des 
concours/examens professionnels en 2024 a connu une 
baisse de 3,9% par rapport à la session de 2023 qui était 
de 179. 

Le nombre de postes à pourvoir aux concours 
professionnels était de 4 390 en 2024 contre 5 754 en 
2023 soit une baisse de 23,7%. Le ministère en charge de 
la santé occupe la première place avec 37,7% des postes à 
pourvoir suivi par celui en charge de l’enseignement 
secondaire avec 31,5% et du ministère en charge de 
l’enseignement de base avec 7,3% des postes à pourvoir.  

Graphique n°4 : Evolution du nombre de postes à 
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 4 916 postes pourvus aux concours/examens 

professionnels en 2024 

Le nombre total de postes pourvus aux 
concours/examens professionnels était de 4 916 en 2024. 
Ce nombre est en baisse comparativement à 2023 qui 
était de 7 189. 
 
De 2020 à 2024, le nombre de postes pourvus a augmenté 
en moyenne par an de 14,8%. Le ministère en charge de 
la santé occupe la première place avec 49,0% suivi par 
celui en charge de l’enseignement secondaire avec 26,7%.  
 

Graphique n°5 : Evolution du nombre de postes pourvus 
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2 220 759 candidatures en 2024 

En 2024, les concours directs suivis de formation ont 
enregistré 2 220 759 candidatures. 

Le nombre de candidatures en 2024 a connu hausse de 7,1% 
comparativement à celui de 2023 qui était de 2 073 265. 
Aussi, sur la période 2020-2024, le nombre de candidatures 
a connu une hausse moyenne annuelle de 16,5%. 

462 970 candidats en 2024 

462 970 candidats se sont inscrits à la session 2024 des 
concours directs suivis de formation et la part des femmes 
représente 47,4%. Le nombre de candidats a connu une 
hausse de 8% par rapport à 2023 et sur la période 2020-
2024, l’effectif des candidats a accru en moyenne par an de 
11,1%. 

Le nombre moyen de dossiers par candidat en 2024 est de 
5, de même qu’en 2023. En outre, la répartition des 
candidats selon le diplôme le plus élevé montre que ceux 
ayant le niveau BEPC sont majoritaires avec 68,7%. 

Graphique n°1 : Evolution du nombre de candidats 

 

 6 270 postes à pourvoir pour 190 concours 

en 2024 

Le nombre de postes à pourvoir en 2024 était de 6 270 
contre 8 453 en 2023 soit une baisse de 25,8%. En 2024, le 
ministère en charge de l’enseignement secondaire est en 
tête avec 38% suivi de la communication avec 21,7% et de 
la fonction publique avec 11,8% des postes à pourvoir. De 
2020 à 2024, le nombre de postes à pourvoir a connu une 
hausse de 7,3% en moyenne par an. 

Le nombre total de concours ouverts en 2024 était de 190. 
Cet effectif a connu une baisse de 18,5% par rapport à la 
session 2023 (233 concours) et une augmentation 
moyenne annuelle de 20,2% sur la période 2020 à 2024. 

Graphique n°2 : Evolution du nombre de postes à 
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6 074 postes pourvus en 2024 

Le nombre de postes pourvus en 2023 était de 6 074 
contre 7 835 en 2023, soit une baisse de 22,5%. La 
répartition par ministère place également celui en charge 
de l’enseignement secondaire en tête avec 38% des postes 
pourvus, suivi de la communication avec 22,4% et de la 
santé avec 11,5%. 

 De 2020 à 2024, les écarts entre le nombre de postes à 
pourvoir et le nombre de postes pourvus sont 
significatifs. En effet, l’écart le plus élevé est de 618 en 
2023 et le plus faible est de 161 en 2020. 

Graphique n°3 : Evolution du nombre de postes 

pourvus 

 
 

 

 

 

43 630 candidatures aux concours/examens 

professionnels en 2024 

Les candidatures aux concours et examens 
professionnels en 2024 était de 43 630 dont la part 
masculine représente 71,7%. Ce nombre a connu une 
légère hausse de 0,7% par rapport à celui de l’année 
2023. Sur les 05 dernières années, le nombre de 
candidatures augmente chaque année de 6,4%. Le 
ministère en charge de l’enseignement secondaire vient 
en tête avec 23,4%, suivi par les ministères en charge de 
l’économie, de la santé et de l’enseignement de base avec 
respectivement 19,3%, 10,6% et 9,4%. 
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